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EL MOUDJAHID

TRANSFORMER LES RESULTATS DE LA
RECHERCHE SCIENTIFIQUE EN PROJETS

LAPPEL DE BADDARI

Le ministre de I'Enseignement supérieur et de laRe-
cherche scientifique, Kamel Baddari, a appelé jendi &
partir de Tipasa, les chercheurs des différents centres
nationaux de recherche scientifique i ceuvrer & la valo-
risation des résultats de leurs travaux de recherches en
les transformant en projets susceptibles d”apporter une
valeur ajoutée i I'économie nationale.

«La nouvelle orentation de I'économie requiert un
redoublement d'efforts de la part des chercheurs pour
valoriser les résultats de la recherche scientifique et les
transformer en projets et produits rentables» , a indiqué
le ministre dans une déclaration i la presse, i I'issue de
sa visite au Centre de recherche scientifique et tech-
nique en analyses physico-chimiques (CRAPC) de Bou-
Ismail, soulignant que c’est 14 «l'un des objectifs
straté giques du secteur», «Aujourd'hui, plus que jamais,

le chercheur est appelé 4 s orienter vers l'industrie et &
promouvoir S01 innovations,
a-t-il ajouté.

S'exprimant sur les 25 brevets d'invention enregis-
trés par le CRAPC en 2023, M Baddari a estimé que ce
chiffre «est trés faible comparativement aux ressources
mobilisée s, appelant les chercheurs i «redoubler d'ef-
forts et i étre 4 la hanteur des enjeux nationaux, notam-
ment en trouvant des solutions scientifiques aux
problémes auxquels fait face la société» . Durant sa tour-
née au CRAPC, le ministre de I'Enseignement supérieur
et de la Recherche scientifique a visité une exposition
dédide a diverses innovations, dont des produits biolo-
giques pour pites sans gluten et un projet de drone des-
tiné & &tre exploité pour définir les besoins des grandes
surfaces agricoles.



VALORISATION DES PRODUITS DE RECHERCHE AU CRAPC
Baddari salue les chercheurs pour leur engagement

une année depuis sa derniére visite au Centre de

recherche et technique en analyses physico-chimiques
(CRAPC) situé a Bou-Ismail, Kamel Baddari, ministre de
I’Enseignement supérieur et de la Recherche scientifique, y est
revenu, jeudi dernier, afin de s’enquérir de 1’état d’exécation
des orientations inhérentes a la mise en valeur des résultats de
recherche et des projets innovants sur le plan
socioéconomique. Kamel Baddari a salué les efforts déployés
par les chercheurs et I’encadrement du CRAPC et par
extension ses plateaux techniques a travers le pay. «Le
CRAPC est le carrefour de jonction entre la science, le savoir
et le marché, mais aussi ou les résultats de la recherche

scientifique et de 1’innovation sont valorisés, et ce, en
adéquation avec le 41° engagement du président de la
République», a affirmé le ministre, qui a visité les laboratoires
de recherche et d’innovation du centre de recherche en
question, tout en écoutant un exposé sur les résultats des
activités de I’année précédente ainsi que les perspectives des
actions en cours. Avec sept filiales économiques

et commerciales, le CRAPC est un centre de recherche et de
développement économique qui a franchi des étapes
importantes dans le process de valorisation des produits

scientifiques et d’innovation a I’échelle industrieile.
B Amirouche Lebbat



Le Quotidien

Edition Nationale d’Information

D'ORAN

Les chercheurs appeles
a faire plus

Le ministre de 1'Enseigne
ment supérieur et de la Re-
cherche scientifique, Kamel
Baddari, a appelé jeudi a partir
de Tipasa, les chercheurs des
différents centres nationaux de
recherche scientifique a
ceuvrer a la valorisation des
résultats de leurs travaux de
recherches en les transfor-
mant en projets susceptibles
d’apporter une valeur ajoutée
a I'économie nationale.

"La nouvelle orientation de
I'économie requiert un redou-
blement d'efforts de la part des

chercheurs pour valoriser les ré-

sultats de la recherche scientifi-
que et les transformer en pro-
jets et produits rentables", a in-
diqué le ministre dans une dé-
claration a la presse a l'issue de
sa visite au Centre de recher-
che scientifique et technique en
analyses physico-chimiques
(CRAPC) de Bou-Ismail, souli-
gnant que c’est la "l'un des ob-
jectifs stratégiques du secteur".

"Aujourd'hui, plus que jamais,
le chercheur est appelé a
s’orienter vers l'industrie et a
promouvoir son innovation", a-
t-il ajouté. S’exprimant sur les
25 brevets d’invention enregis-
trés par le CRAPC en 2023, M.
Baddari a estimé que ce chif-
fre "est tres faible compara-
tivement aux ressources mo-
bilisées", appelant les cher-
cheurs a "redoubler d'efforts
et a étre a la hauteur des en-
jeux nationaux, notamment en
trouvant des solutions scientifi-
ques aux problémes auxquels
fait face la société".

Durant sa tournée au
CRAPC, le ministre de I'Ensei-
gnement supérieur et de la Re-
cherche scientifique a visité une
exposition dédiée a diverses in-
novations des chercheurs, dont
des produits biologiques pour
pates sans gluten et un projet
de drone destiné a étre exploité
pour définir les besoins des
grandes surfaces agricoles.



25 BREVETS D’INVENTION ENREGISTRES PAR LE CRAPC

L DIXPRESSION

Le Quotidien

BADDARI MECONTENT

LE MINISTRE de I’Enseignement supérieur a appelé les chercheurs a valoriser les résultats de leurs travaux

de recherche.

B MoaamMeEDp AMROUNI

I e ministre de
I'Enseignement  supé-
rieur Kamel Baddari a

effectué une visite de travail au

Centre de recherche scienti-

fique et technique en analyses

physico-chimiques (Crape) de

Bou-Ismail. Durant sa tournée

au Crape, le ministre de

I'Enseignement supérieur et de

la Recherche scientifique a

visité une exposition dédiée a

diverses innovations des cher-

cheurs, dont des produits biolo-
gigues pour pétes sans gluten et

un projet de drone destiné a

étre exploité pour définir les

besoins des grandes surfaces
agricoles.

Une halte ot le premier
responsable du secteur n'a pas
mangué de « noter » les 25 bre-
vets d'invention enregistrés par
le Centre. Faisant appel en sa
qualité de docteur d'Etat en
sciences physiques et mathéma-
tiques, le ministre a estimé que
ce chiffre « est trés faible com-
parativement aux ressources
mobilisées ».,

Dans ce sillage, il y a lieu de
noter que 1'Etat a beaucoup
investi en la matiére.

Le secteur dispose de 8 pla-
teaux technigques d'analyses
physico-chimiques qui contien-
nent un matériel technologique
de derniére génération.

Des équipements avee les-
quels on pourrait analyser

| §

n'importe quelle matiére et
c’est trés important pour le
controle de qualité d'un edté.

Le Crapc a été investi par la
direction générale de la recher-
che scientifique et du dévelop-
pement technologique (Dgrsdt),
de la mission de la mise en place
de plateaux technigques d’analy-
ses physico-chimiques implan-
tés aun sein des universités
nationales.

Ces derniers sont répartis
sur le territoire national de
fagon homogéne dans le but de

" Kamel Baddari en visite au Crapc |4

répondre aux besoins croissants
en analyses physico-chimigues.
Les missions de ces plateaux
techniques d'analyses physico-
chimiques consistent en la
constitution d’un péle de com-
pétence, de référence et d’ex-
pertise scientifique dans le
domaine des analyses physico-
chimiques, la participation au
développement et au perfec-
tionnement de  nouvelles
méthodes  d'échantillonnage,
d’extraction et d’analyse.
L'exécution de travaux d’'é-

tudes de référence et d'exper-
tize pour le compte du secteur
socio-économique  dans  le
domaine de I'analyse physico-
chimique, la eréation d’emplois
4 tous les niveaux, I'accompa-
gnement du secteur socio- éco-
nomigue dans la formation et la
mise A4 niveau des technigques
d’analyses physico-chimiques,
ainsi que la mise en avant du
transfert du savoir-faire analy-
tigue vers le secteur écono-
mique, en adéquation avec les
besoins en émergence.

De retour aux déclarations
faites par le ministre de
I’Enseignement supérieur, ce
dernier a appelé « les cher-
cheurs des différents centres
nationaux de recherche scienti-
fique & ceuvrer 4 la valorisation
des résultats de leurs travaux
de recherches en les transfor-
mant en projets susceptibles
d’apporter une valeur ajoutée a
I'économie nationale ».

« La nouvelle orientation de
I'économie requiert un redou-
blement d'efforts de la part des
chercheurs pour valorizer les
résultats de la recherche scien-
tifique et les transformer en
projets et produits rentables »,
a-t-il davantage souligné. Par
ailleurs, il ¥ a lieu de noter que
le développement des produits
innovants au niveau des diffé-
rents centres de recherche,
dans l'objectif de créer une
plus-value économique est
engagé dans de nombreux cent-
res relevant du Mers. L'on
citera le Centre de recherche en
technologies industrielles (Crti)
ol les équipes de recherches
séduisent. Voiture électrique,
drone et épierreuse destinée a
la mise en wvaleur des terres
agricoles sont en phase de déve-
loppement par les ingénieurs de
ce centre qui donne de I'espoir,
beaucoup d'espoir pour ce qui
est de D'objectif d’amorcer la
mue technologique et écono-
migue du pays.

M.A.
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EL MOUDJAHID

STATUTS PARTICULIERS DE PENSEIGNANT-CHERCHEUR HOSPITALO-UNIVERSITAIRE,
DE PENSEIGNANT CHERCHEUR ET DU CHERCHEUR PERMANENT

LES DECRETS EXECUTIFS PUBLIES AU JO

Les décrets exécutifs modifiant les statuts particuliers de l'enseignant-chercheur hospitalo-universitaire, de l'enseignant chercheur et du chercheur

permanent ont été publiés dans le numéro 18 du Journal Officiel du 13 mars de l'année en cours.

oncernant le décret exécutif
maodifiant et complétant le

décret portant statut particu-

lier de 'enseignant-chercheur hos-
pitalo-universitaire, le texte stipule
que cette catégorie d'enseignants
sont assujettis aux régles de
1'éthique et de la déontologie de la
profession universitaire et au régle-
ment intérieur des établissements.
Au titre de l'exercice de leurs
missions d'enseignement, de for-
mation et de recherche, les ensei-
gnants-chercheurs
hospitalo-universitaires «jouissent
des libertés académiques dans les
limites du respect des valeurs uni-
versitaires et sans préjudice des
constantes nationales, de l'ordre
public, des régles de 1'éthique et de
ladéontologie de la profession uni-
versitaire, conformément ala légis-
lation et & la réglementation en
vigueur», stipule le texte. En ce
sens, les enseignants-chercheurs
hospitalo-universitaires sont tenus
d'assurer des charges d'enseigne-
ment et de recherche, dont le temps
de travail de référence est réparti
équitablement, en tenant compte
du volume de travail lié aux activi-
tés de santé. Le décret exécutif,

dans sa version modifiée, a ainsi
énuméré un certain nombre d'as-
pects liés aux activités de cette ca-
tégorie d'enseignants, notamment
le rythme d'avancement dans leur
carrigre (promotions), la formation,
l'accés au détachement et les cri-
téres de nomination dans certains
de postes, comme les responsables
du suivi pédagogique et les chefs
de service hospitalo-universitaires.
Dans le méme contexte, le décret
exécutif mentionne que les ensei-
gnants chercheurs hospitalo-uni-

versitaires «bénéficient de l'appli-
cation de la législation et de la ré-
glementation en vigueur en matiére
de droits d'anteur et de dmoits voi-
sins pour les inventions, décou-
vertes et autres résultats de
recherche réalisés» .

Pour ce qui est des enseignants
chercheurs, le texte reléve qu'ils
«sont recrutés en qualité de sta-
giaires et sont astreints a 'accom-
plissement d'un stage probatoire
d'une durée d'une année», ajoutant
quils sont également «astreints,
durant cette période, avant leur ti-
tularisation, 4 suivre avec succés
une formation visant I'approfondis-

de leurs comp es et ap-

titudes personnelles et pédago-
giques dont la durée, le contenu et
les modalités d'organisation sont
fixés par arrété du ministre chargé
de 'Enseignement supérieur».Ilen
est de méme pour les chercheurs
permanents qui assurent les activi-
tés de recherche scientifique et de
développement  technologique,
dont le décret exécutif définit les
modalités de promotion et les mis-
sions qui leur sont assignées ainsi
que leurs classifications de leurs
grades. Par ailleurs, le régime in-
demnitaire des trois catégories ci-
tées a été publié dans le méme
numéro du Journal Officiel.



EL MOUDJAHID

LA FNESRS REMERCIE LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

La Fédération nationale de I'Enscignement su-
périeur et de la Recherche scientifique (FNESRS),
a adressé, an président de la République une lettre
de remerciement et de reconnaissance, suite a la
publication des statuts particuliers de I'enseignant
chercheur, du chercheur permanent et de 'ensei-
enant-chercheur hospitalo-universitaire, ainsi que
les régimes indemnitaires y afférents, a indigué
jeudi un communiqué du ministére de I'Enseigne-
ment supérieur et de la Recherche scientifique.

«L¢ ministre de I'Enseignement supéricur et de
la Recherche scientifique, Kamel Baddari, a recu
de la part de Messaoud Amarna, SG de la
FNESRS, une lettre de remerciements et de recon-
naissance adressée a Abhdelmadjid Tebboune,
apres la promulgation des statuts particuliers de
I'enseignant chercheur, du chercheur permanent
et de 1'enseignant-chercheur hospitalo-universi-
taire, ainsi que les régimes indemnitaires y affé-
rentss, lit-on dans le communiqué.




La réforme tant attendue, au ceeur des dé-
cisions présidenticlles, a enfin vu le jour. Les
statuts et régimes indemnitaires des fonction-
naires relevant du secteur de 'Enseignement
supérieur et de la Recherche scientifique ont
éi officiellement validés.

Cette initiative, concrétisant les décisions
du président de la Républigue a fait 'objet de
discussions approfondies, dont I"objectif prin-
cipal est de reconnaitre et de valoriser le rile
crucial joué par ces professionnels au sein de
la société. Cette réforme marque ainsi une
étape significative dans l'amélioration des
conditions des acteurs du secteur, reflétant l'en-
gagementenvers l'excellence académique et la
contribution essentielle & I'avancement scien-
tifique. Contacté par nos soins, le conseiller du
ministre de I'Enseignement supérieur et de la
Recherche indique que cetie réforme se struc-
ture autour de trois axes essentiels, i savoir les
droits, les devoirs et les indemnités et évoque
en premier lieu les devoirs constituant les mis-
sions et les responsabilités confiées tant aux
i s qu'aux gnants-chercheurs,

EL MOUDJAHID

STATUTS ET REGIMES INDEMNITAIRES

«DES NOUVEAUTES VALORISANT LENSEIGNANT UNIVERSITAIRE»

avec des ajusiements significatifs dans de
nombreux articles. Le DF Abdelkrim Tafer-
guennit a souligné l'obligation pour l'ensei-
gnant-chercheur et l'enseignant universitaire de
se soumettre au Code de 1'éthique et de déon-
tologie, mettant en lumiére leur dévouement et
mis l'accent sur le réle crucial de l'enseignant
dans la promotion de l'enseignement a dis-
tance, ainsi que sur l'intégration de nouvelles
technologies pour rester au diapason des pra-
tiques mondiales. Poursuivant ses propos,
notre interlocuteur précise que les réformes ap-
portées visent également & encourager la
contribution des enseignants & la recherche
scientifique a I'échelle nationale et internatio-
nale, en utilisant les infrastructures disponibles
dans les laboratoires et les équipes de re-
cherche. Une nouvelle mission des enseignants
consiste désormais & inculquer et renforcer
l'esprit d'entreprencuriat au sein des établisse-
ments universitaires en assurant l'accompagne-
ment des étudiants dans leurs projets, les
préparant ainsi a leur future vie profession-
nelle. En ce qui concerne les droits acquis

griice & cette réforme, le conseiller du ministre
évoque la préservation des libertés acadé-
miques dans les limites des valeurs universi-
taires. De plus, la répartition horaire entre
l'enseignement et la recherche scientifique est
également envisagée de maniére équitable,
soulignant ainsi l'importance de valoriser la re-
cherche.

«Introduction d’un nouveau titre
de professeur émérite»

La reconnaissance académique s'étend a
l'introduction d'un nouveau titre, celui de Pro-
fesseur émérite. «Il est attribué aux enseignants
répondant & des critéres stricts, cuomulant 15
ans d'expérience, ayant encadré des théses de
doctorat et ayant une contribution notable i la
littérature scientifique. 11 s'agit d'un titre hono-
rifique et symbolique destiné & renforcer le
prestige du corps enseignant», explique le DF
Taferguennit, estimant que l'introduction de ce
nouveau titre aura un impact positif sur le clas-
sement international des universités algé-

riennes, améliorant ainsi leur visibilité. §"agis-
sant des nouvelles dispositions relatives aux
indemnisations, il déclare qu'elles connaissent
une angmentation substantielle, avec des in-
demnités spécifiques pour la documentation,
l'encadrement, le suivi, et la qualification aca-
démique, passant de 8% & 28%. Quant aux sa-
laires, une augmentation allant de 10.000 a
54000 DA a é instaurée en fonction du grade
de l'enseignant. «Ces nouveautés, poursuit-il,
visent & accorder une place plus importante &
I’enseignant universitaire et a lui conférer une
valeur académique , renfor¢ant sa valeur scien-
tifique et de recherche. Cela contribue & amé-
liorer les performances pédagogiques et la
capacité d'assimilation des étudiants». Pour
conclure, ke Dr Taferguennit reléve que toutes
ces nouveautés €moignent de l'attention par-
ticuliére accordée a l'enseignant universitaire
au profit de |'Université algérienne, qui
s'oriente davantage vers la création de richesse
en encourageant l'entrepreneuriat au sein de
l'environnement universitaire.

Kamélia Hadjib



Le président du Syndicat natio-
nal des enseignants chercheurs hos-
pitalo-universitaires (SNECHU)
salue les efforts appréciables dé-
ployés par I'Etat, particulizrement
en faveur du corps professoral et
des enseignants-chercheurs, et es-
time cependant qu'il reste «encore &
faire» pour les mafires assistants dé-
butant leur carriére, afin de «lkes in-
citer & rester» dans le secteur de
I'enseignement. Contacté par nos
soins, le PrRachid Belhadj juge en
effet nécessaire a ce qu’il y aitun ef-
fort supplémentaire de I'Etat concer-
nant le régime indemnitaire pour les
jeunes hospitalo-universitaires et
exprime sa préoccupation quant au
maintien de ces professionnels, sou-
lignant un déficit potentiel avec
l'ouverture de nouvelles annexes de
facultés de médecine et des nou-
veaux centres hospitalo-universi-

EL MOUDJAHID

PrRACHID BELHADJ, PRESIDENT DU SNECHU :

«ENCORE UN EFFORT POUR LES JEUNES HOSPITALO-UNIVERSITAIRES»

taire (CHU) a travers le pays qui né-
cessitent la présence d'hospitalo-
universitaires qualifiés. «Dans le
secteur de I'Enseignement supé-
rieur, on trouve les hospitalo-uni-
versitaires chercheurs, les
enseignants chercheurs et les cher-
cheurs permanents, formant ainsi
trois entités distinctes.

Néanmoins, les hospitalo-uni-
versitaires présentent une dimen-
sion supplémentaire, étroitement
liée ala santé et aux activités englo-
bant les soins, la prévention et 'édu-
cation», explique-t-il. Le directeur
des activités médicales et paramédi-
cales au CHU Mustapha-Pacha af-
firme dans le sillage que la
problématique spécifique du corps
des hospitalo-universitaires se dis-
tingue dans un contexte marqué par
la mondialisation et la fuite des
compétences vers le secteur privé et

l'étranger. «Cette réalité, poursuit-il,
s'accompagne d'une disparité sala-
riale significative entre le secteur
public et privé. Ce qui suscite des
préoccupations quant au départ an-
nuel denviron 1 400 spécialistes
vers I'étranger, représentant une
perte considérable pour 1'Algérie.
Bien que les augmentations sala-
rales pour les professeurs au som-
met de la pyramide soient
appréciables, atteignant 55 000 DA
et 38 000 DA pour le sixigme éche-
lon des maitres de conférences, un
défi subsiste pour les maftres assis-
tants débutants en santé publique,
avec une augmentation jugée déri-
soire ne dépassant pas les 8 000
DA». 11 rappelle a ce sujet que des

cieres et la nécessit de respecter les
spécificités de chaque corps, préci-
sant que les propositions avancées
impliquant le secteur de la Santé par
le biais d'une augmentation des in-
demnités octroyées aux hospitalo-
universitaires, en particulier pour
les mafitres-assistants. Et dajouter :

«Cette initiative vise a équilibrer
les salaires des maitres assistants
qui débutent leur carriere dont l'ob-
jectif est de rouver des mécanismes
incitatifs pour intéresser ces jeunes
al'activité hospitalo-universitaire et
les encourager & rester dans leur
pays». Le Pr Belhadj insiste sur le
besoin exprimé en hospitalo-univer-
sitaire et en maitres-assistants pour
contribuer & la formation et I'enca-

propositions ont été fo lées pour
faire face & cette problématique en
prenant en compte la complexité
des enjeux, les conditions finan-

d des étudiants, notamment
avec 'ouverture des annexes de
médecine, et insiste sur la nécessité
d'encourager ces jeunes  rester en

mettant en place plusieurs méca-
nismes. Il souligne quune proposi-
tion intéressante a été formulée par
le SNECHU dans ce cadre, et que
les ministres de la Santé et de 'En-
seignement supérieur sont favora-
bles, suivant ainsi la pratique
adoptée dans de nombreux pays.

1l s”agit de I'activité lucrative
qui consiste & donner l'autorisation
a un hospitalo-universitaire et 2 un
maftre-assistant, & exercer dans le
privé en dehors des horaires de tra-
vail, de mani¢re réglementée.
«Cette mesure offrirait aux jeunes
maitres assistants l'opportunité de
demeurer dans le secteur», argue-t-
il avant de faire part dune nouvelle
loi en cours d'élaboration qui encou-
rage la complémentarité et le parte-
nariat entre les secteurs public et
privé dans toutes les activits.

Kamélia H.
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Les décrets exécutifs
modifiant les statuts
particuliers publiés au JO

ll“ décrets exécutifs modifiant les statuts particuliers de
“enseignant-chercheur hospitalo-universitaire, de I’enseignant
chercheur et du chercheur permanent ont été publiés dans le numéro
18 du Journal officiel du 13 mars de I’année en cours. Concernant le
décret exécutif modifiant et complétant le décret portant statut
particulier de I’enseignant-chercheur hospitalo-universitaire, le texte
stipule que cette catégorie d’enseignants est assujettie aux régles de
Iéthique et de la déontologie de la profession universitaire et au
reglement intérieur des établissements. Au titre de 1’exercice de leurs
‘missions d’enseignement, de formation et de recherche, les ,
enseignants-chercheurs hospitalo-universitaires «jouissent des
libertés académiques dans les limites du respect des valeurs
universitaires et sans préjudice des constantes nationales, de 1’ordre
public, des régles de I’éthique et de la déontologie de la profession
universitaire, conformément a la législation et a la réglementation en
vigueun», stipule le texte. En ce sens, les enseignants-chercheurs
hospitalo-universitaires sont tenus d’assurer des charges
d’enseignement et de recherche, dont le temps de travail de référence
est réparti équitablement, en tenant compte du volume de travail lié
aux activités de santé. Le décret exécutif, dans sa version modifiée, a
ainsi énuméré un certain nombre d’aspects liés aux activités de cette
catégorie d’enseignants, notamment le rythme d’avancement dans
leur carriere (promotions), la formation, I’acces au détachement et
les criteres de nomination dans certains postes;comme les =~~~ .
responsables du suivi pédagogique et les chefs de service hospitalo-
universitaires. Dans le méme contexte, le décret exécutif mentionne
que les enseignants chercheurs hospitalo-universitaires «bénéficient
de Iapplication de la législation et de la réglementation en vigueur
en matiere de droits d’auteur et de droits voisins pour les inventions,
découvel_tes et autres résultats de recherche réalisés». Pour ce qui est
des enseignants chercheurs, le texte releve qu’ils «sont recrutés en
qualité de stagiaires et sont astreints A I’accomplissement d’un stage
probatoire d’une durée d’une année», ajoutant qu’ils sont également
«astreints, durant cette période, avant leur titularisation, a suivre.
avec succes une formation visant I’approfondissement de leurs
compétences et aptitudes personnelles et pédagogiques dont la durée,
le contenu et les modalités d’organisation sont fix&s par arrété du
ministre chargé de 1I’Enseignement supérieur».
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Santé-université-recherche
Du nouveau pour les statuts

particuliers

I_:s décrets exécutifs modifiant les
tatuts particuliers de I'ensei-
gnant-chercheur hospitalo-universi-
taire, de l'enseignant chercheur et
du chercheur permanent ont été pu-
bliés dans le numéro 18 du Journal
officiel du 13 mars de I'année en
cours. Concernant le décret exécu-
tif modifiant et complétant le décret
portant statut particulier de l'ensei-
gnant-chercheur hospitalo-universi-
taire, le texte stipule que cette caté-
gorie d'enseignants est assujettie aux
régles de I'éthique et de la déonto-
logie de la profession universitaire
et au reglement intérieur des établis-
sements. Au titre de l'exercice de
leurs missions d'enseignement, de
formation et de recherche, les en-
seignants-chercheurs hospitalo-uni-
versitaires "jouissent des libertés
académiques dans les limites du res-
pect des valeurs universitaires et
sans préjudice des constantes natio-
nales, de l'ordre public, des régles
de I'éthique et de la déontologie de
la profession universitaire, confor-
mément a la législation et a la ré-
glementation en vigueur", stipule le
texte. En ce sens, les enseignants-
chercheurs hospitalo-universitaires
sont tenus d'assurer des charges
d'enseignement et de recherche,
dont le temps de travail de référen-
ce est réparti équitablement, en te-
nant compte du volume de travail
lié aux activités de santé. Le décret
exécutif, dans sa version modifiée,
a ainsi énuméré un certain nombre
d'aspects liés aux activités de cette
catégorie d'enseignants, notamment
le rythme d'avancement dans leur

carriére (promotions), la formation,
l'acces au détachement et les cnté-
res de nomination dans certains de
postes, comme les responsables dy
suivi pédagogique et les chefs de
service hospitalo-universitaires.

Dans le méme contexte, le décret
exécutif mentionne que les ensei-
gnants chercheurs hospitalo-univer-
sitaires "bénéficient de l'application
de la législation et de la réglementa-
tion en vigueur en matiere de droits
d'auteur et de droits voisins pour les
inventions, découvertes et autres
résultats de recherche réalisés".

Pour ce qui est des enseignants
chercheurs, le texte releve qu’ils "sont
recrutés en qualité de stagiaires et
sont astreints a l'accomplissement
d'un stage probatoire d'une durée
d'une année", ajoutant qu'ils sont
également "astreints, durant cette
période, avant leur titularisation, a
suivre avec succes une formation
visant l'approfondissement de leurs
compétences et aptitudes personnel-
les et pédagogiques dont la durée,
le contenu et les modalités d'organi-
sation sont fixés par arrété du mi-
nistre chargé de I'Enseignement su-
périeur". Il en est de méme pour les
chercheurs permanents qui assurent
les activités de recherche scientifique
et de développement technologique,
dont le décret exécutif définit les mo-
dalités de promotion et les missions
qui leur sont assignées ainsi que leurs
classifications de leurs grades. Par
ailleurs, le régime indemnitaire des
trois catégories citées a été publié
dans le méme numéro du Journal
officiel.
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Les décrets
modifiant les‘
statuts publies -

Les décrets exécutifs modifiant les statuts
particuliers de 'enseignant-chercheur
hospitalo-universitaire, de ’enseignant

chercheur et du chercheur permanent ont

été publiés au numéro 18 du Journal officiel

du 13 mars. Concernant le décret exécutif

modifiant et complétant le décret portant statut
particulier de I’enseignant-chercheur hospitalo-
universitaire, le texte stipule que cette catégorie
d’enseignants est assujettie aux régles de

P'éthique et de la déontologie de la profession
universitaire et au réglement intérieur des
établissements. Au titre de U'exercice de leurs
missions d’enseignement, de formation et

de recherche, les enseignants-chercheurs
hospitalo-universitaires «jouissent des libertés
académiques dans les limites du respect des
valeurs universitaires et sans préjudice des
constantes nationales, de Uordre public, des
régles de 'éthique et de la déontologie de la
profession universitaire, conformémentala
législation et & la réglementation en vigueum,
stipule le texte. En ce sens, les enseignants-
chercheurs hospitalo-universitaires sont tenus
d'assurer des charges d’enseignement et de
recherche, dont le temps de travail de référence
est réparti équitablement, en tenant compte

du volume de travail lié aux activités de santé.

Le décret exécutif, dans sa version modifiée, a
ainsi énuméré un certain nombre d’aspects liés
aux activités de cette catégorie d’enseignants,
notamment le rythme d’avancement dans leur
carriére (promotions), la formation, laccés au
détachement et les critéres de nomination dans
certains de postes, comme les responsables

du suivi pédagogique et les chefs de service
hospitalo-universitaires.

Dans le méme contexte, le décret exécutif
mentionne que les enseignants chercheurs
hospitalo-universitaires «bénéficient

de 'application de la |égislation et de la
réglementation en vigueur en matiére de droits
d’auteur et de droits voisins pour les inventions,
découvertes et autres résultats de recherche
réalisés». Pour ce qui est des enseignants
chercheurs, le texte reléve qu'ils «sont recrutés
en qualité de stagiaires et sont astreints a
I'accomplissement d'un stage probatoire

d'une durée d'une année, ajoutant qu'ils sont
également «astreints, durant cette période,
avant leur titularisation, a suivre avec succés
une formation visant I'approfondissement de
leurs compétences et aptitudes personnelles et
pédagogiques dont la durée, le contenu et les
modalités d’organisation sont fixés par arrété du
ministre chargé de 'Enseignement supérieum.
llen est de méme pour les chercheurs
permanents qui assurent les activités de
recherche scientifique et de développement
technologique, dont le décret exécutif définit les
modalités de promotion et les missions qui leur
sont assignées ainsi que leurs classifications de
leurs grades. Par ailleurs, le régime indemnitaire
des trois catégories citées a été publié au méme

numéro du Journal officiel. (APS)
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l'activité lucrative.

Salima Akkouche - Alger (Le
Soir) - Le décret exécutit modifiant
et complétant le décret exécutif du 3
mai 2008 portant statut particulier de
I'enseignant chercheur hospitalo-
universitaire a été publié. Le prési-
dent du Syndicat des professeurs et
chercheurs universitaires salut les
nouvelles dispositions relatives a
I'amendement du statut particulier
de l'enseignant chercheur hospitalo-
universitaire et la révision du régime
indemnitaire. Selon le professeur
Rachid Belhadj, ces nouvelles dispo-
sitions constituent un acquis pour la
corporation. «Nos propositions ont
été prises en considération & 99%. Il
reste le régime indemnitaire li¢ au
volet de la santé pour revaloriser la
rétribution du maitre-assistant qui
est actuellement sous-payé avec
une prime hospitaliere mensuelle de
23 000 dinars», a déclaré le profes-
seur Belhadj au Soir d'Algérie.

Le nouveau statut, souligne le
président du Snechu, a créé un nou-
veau poste dans l'enseignement
supérieur qui n'existait pas aupara-

GATION DU STAT

vant. «Avant, les seuls postes supé-
rieurs qui existaient relevaient du
secteur de la santé, ils viennent de
rajouter un poste supérieur de res-
ponsable de suivi pédagogique dans
les services hospitaliers et ainsi
toutes les tdches que nous assurons
a I'hopital, les taches de soins et de
prévention, I'encadrement, sont
considérées comme des taches
d'enseignement», a expliqué le pro-
fesseur Belhadj. En termes de pro-
gression de carriére et de recrute-
ment, ajoute ce professionnel, les
nouveaux textes offrent la possibilité
a un maitre-assistant de comptabili-
ser son expérience dans la santé
publique. «Notre politique, c'est que
les jeunes maitres-assistants puis-
sent progresser dans leur carriére
pour qu'ils soient bien rémunérés. il
nous reste deux dossiers mainte-
nant, & savoir la revalorisation du
régime indemnitaire lié au volet de la
santé et 'autorisation des hospitalo-
universitaires a exercer |'activité
lucrative pour encourager les spé-
cialistes a rester dans la santé

LeSoir

D’ALGERIE

www.lesairdalerlexom

PARTICULIER ET DU REGIME INDEMNIT

Satisfecit des enseignants chercheurs
hospitalo-universitaires

Le nouveau statut particulier et le régime indemnitaire
de I'enseignant chercheur hospitalo-universitaire sont
désormais publiés au Journal officiel. Les nouvelles reva-
lorisations salariales dans le régime indemnitaire sont & la
hauteur des attentes de la corporation qui salue cette déci-
sion. Les hospitalo-universitaires, qui viennent d’étre
reconsidérés dans leur activité d’enseignement en matiére
de santé, attendent la promulgation du régime indemni-
taire relatif au secteur de la santé et la réglementation de

publique car actuellement, nous
gérons une situation trés difficile des
départs a I'étranger», a déclaré le
professeur Belhad.

Selon le nouveau décret, les
enseignants chercheurs hospitalo-
universitaires régis par les disposi-
tions du présent statut particulier
sont, en outre, assuijettis aux régles
de I'éthique et de la déontologie de
la profession universitaire et au
réglement intérieur des établisse-
ments. lls sont assujettis, poursuit-
on, & accomplir une mission de ser-
vice public de santé au niveau des
établissements et structures hospi-
talo-universitaires a travers I'ensei-
gnement, les activités de santé,
contribuer a la mise en ceuvre de la
politique de santé et assurer la trans-
mission des connaissances scienti-
fiques.

Au titre de l'exercice de leurs
missions d'enseignement, de forma-
tion et de recherche, les enseignants
chercheurs hospitalo-universitaires
jouissent des libertés académiques
dans les limites du respect des
valeurs universitaires et sans préju-
dice des constantes nationales, de
I'ordre public, des régles de I'éthique
et de la déontologie de la profession
universitaire, conformément a la
législation et a la réglementation en
vigueur. Le décret exécutif qui définit
les taches des hospitalo-universi-
taires dans les différents grades et
leur activité en matidre de santé et
d'enseignement et de recherche
consacre également de nombreux

avantages notamment dans la pro-
gression de carriére et d'échange
entre établissements.

Dans le domaine de la santé, le
maitre-assistant hospitalo-universi-
taire est désormais autorisé a partici-
per a des activités de santé dans le
cadre du jumelage avec les établis-
sements publics de santé des
wilayas du Sud et des Hauts-
Plateaux et d'assurer la formation
continue des corps des personnels
de la santé publique. L'article 17 sti-
pule que l'expérience profession-
nelle acquise par |'enseignant cher-
cheur hospitalo-universitaire dans
les établissements publics de santé
avant son recrutement en cette qua-
lité est validée en pleine durée. La
liste des postes supérieurs est élar-
gie et en plus du chef de service
hospitalo-universitaire, du chet
d'unité hospitalo-universitaire, il y a
eu création du responsable du suivi
pédagogique au niveau du service
hospitalo-universitaire. Ce dernier
est nommé pour une durée de trois
ans, renouvelable une fois, parmi les
enseignants chercheurs hospitalo-
universitaires, par arrété du ministre
chargé de I'Enseignement supérieur,
sur proposition du doyen de la
faculté et du chef de service hospi-
talo-universitaire, aprés avis du
conseil scientifique de la taculté.

Une classification des grades a
616 6galement mise a jour du protes-
seur au maitre-assistant hospitalo-
universitaire selon des subdivisions
correspondant chacune a un indice

minimal avec une bonification indi-
ciaire des trois postes supérieurs.
Lesquels bénéficient des indemnités
de qualification scientifiques. selon
les grades et les taux du traitement.

Cette indemnité est fixée selon
les grades et varie entre 20% et 60%
pour le professeur et le maitre-assis-
tant et entre 35 et 45% pour les mal-
tres de conférences B et A. Une
prime de documentation est servie
mensuellement pour les gquatre
grades et elle est de 25 000 dinars
pour le professeur, soit une augmen-
tation de 9000 dinars par rapport &
2010 et de 12 000 dinars pour le
maitre-assistant (une hausse de
4000 dinars). 20 500 dinars pour lo
maitre de conférences (une hausse
de 6500 dinars) et 16 500 dinars
pour le maitre de conférences B
(une hausse de 4500 dinars). La
prime de I'expérience profession-
nelle a connu une hausse entre 4 et
T%.

Par ailleurs, il est précisé que les
professeurs hospitalo-universitaires
admis 2 la retraite avant la date d'ef-
fet du présent décret, remplissant,
pendant leurs activités, les condi-
tions fixées A l'article 61 du décret
exécutit n°08-129 du 27 rabie ethani
1429 correspondant au 3 mai 2008
portant statut particulier de I'ensel-
gnant chercheur hospitalo-universi-
taire, bénéficient de I'émeéritat a titre
honorifique, aprés avis de la com-
mission nationale de I'éméritat en
sciences médicales.

S.A.



