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El Watan

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR A BOUIRA]

Cap sur les start-ups
et Uentrepreneuriat

e T

¢ .

; '

ors d’une visite effec-
L tuée jeudi dans la wilaya

de Bouira, Mohamed
Baddari, ministre de I’Ensei-
gnement supérieur et de la
Recherche scientifique, a sou-
ligné avec insistance le role
important des start-ups et de
I’entreprencuriat étudiant dans
la dynamique de développe-
ment social et économique
du pays. Selon lui, I'univer-
sité algérienne est en passe de
devenir un pilier fondamen-
tal, voire le moteur princi-
pal, de I’économie nationale.
«L'université  algérienne,
grdce a ses enseignants,
ses chercheurs et surtout
ses étudiants, est en pleine
mutation et s'affirme de plus
en plus comme le caeur battant

i

de ['économie nationaley, a-
t-il déclaré. «C’est au sein de
nos institutions universitaires,
dans les laboratoires de
recherche et les espaces
dédiés a I'innovation, que les
idées novatrices émergent,
miirissent et sont transformées
en produits commercialisables
et en services capables de
créer une valeur ajoutée
substantielle pour I'économie,
non seulement au niveau
local, mais aussi a I'échelle
nationaley, a-t-il ajouté. En ef-
fet, I'impact potentiel de 1'en-
trepreneuriat étudiant était par-
ticuliérement visible a travers
les projets innovants présentés
lors de la visite. Ces projets,
portés par des étudiant, ont tou-
ché des secteurs stratégiques

pour le développement durable
du pays, notamment la sécurité
alimentaire, la sécurité sani-
taire, la gestion des ressources
hydriques, etc. ”

Le ministre a en outre inauguré
plusieurs projets au niveau de
Iuniversité Akli Mohand Oul-
hadj. Entre autres, un centre
d’enseignement intensif des
langues et un incubateur uni-
versitaire. Le ministre a égale-
ment visité les sites des projets
de 2000 places pédagogiques
ainsi que celui d’une piscine
semi-olympique. Paralléle-
ment & ces visites de terrain,
une fiche technique détaillée
concernant la création de 15
nouveaux laboratoires de re-
cherche a été présentée au
ministre. Omar Arbane
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EL MOUDJAHID

SIGNATURE D’'UNE CONVENTION ENTRE
LA CAP ET LUNIVERSITE
DE MOSTAGANEM

UN MARCHE DU TRAVAIL
EN AMELIORATION

Dans le cadre de sa mission vi-
sant a rapprocher le monde acadé-
migue du bissu économigue, la
Confédération algérienne du pa-
tronat (CAP) a conclu un impor-
tant accord de eration majeur
avec 1'université Ibn- Badis de
Mostaganem. Signée jeudi 6 mars
2025, cette convention vise i ren-
forcer les «synergies entre |"uni-
versité et les entreprisess, en
metiant un accent particulier sur
I" «insertion professionnelle, la for-
mation et 1"'imnovation entrepre-
neuriales.

Lors de sa visite officielle,
Tahar Bouzid, président de la
CAP, accompagné d’une déléga-
tion, a été accueilli par le recteur
de |'université, le professeur Ibra-
him Boudraih, et son équipe aca-
démique et administrative. Cetie
rencontre a été |'occasion pour les
deux parties de réaflirmer leur en-
gagement en faveur d’une collabo-
ration durable, ot |"éudiant et
I"enseignant-chercheur sont placés
au ceeur des prionités.

D’emblée, le président de la
CAP a soutenu, dans son allocu-
tion, que «la renconire que nous
organisons aujourd’hui consacre
une nouvelle étape qui se présente
comme une suite logique et néces-
saire d'un processus qui cadre
avec |"objectif de rapprocher I'en-
treprise et I'universités. A ce pro-
pos, Tahar Bouzid a souligné

I"importance du lien entre "uni-
versité et 'entrepnise : «L. avemr
de notre économie repose sur un
lien solide entre "'umversité et
I'entreprise. Avec cette conven-
tion, nous posons les bases d'une
coopération efficace qui permettra
aux étudiants de mieux s’insérer
dans le monde professionnel, tout
en offrant aux entreprises des
compétences adapicées i leurs be-
S0INs.

Ensemble, nous contribuons &
bétir une économie plus innovante
et compétitives», a-t-1l déclaré. A
travers cet accord, la CAP entend
dynamiser les échanges entre le
monde académique et les entre-
prises, en favorisant la mobilité
des enseignants-chercheurs, pour
renforcer la recherche appliquée et
développer des projets communs.

travers cette convention, la
CAP entend dynamiser I’échange
entre le monde académique et
I"entreprise, en favorisant la mobi-
lité des enseignants-chercheurs et
en encourageant la recherche ap-
pliquée au service du tissu écono-
migque.

Elle s’engage également i of-
frir aux étudiants davantage d’op-
portunités  de  stages et
d’immersion en entreprise, notam-
ment dans des secteurs clés
comme |’architecture et le génie
civil.

S.B.



Le Quotidien

D'ORAN

Edition Nationale d’Information

Constantine

Universite: 2 laboratoires
pour les porteurs de projets

Deux laboratoires scientifi
ques dédiés aux porteurs de
projets viennent d'étre ouverts a
la Faculté de Génie des Procédés
de l'université Salah Boubnider
(Constantine 3), a indigué same-
di le recteur de cet établissement
d’enseignement supérieur.

Les deux laboratoires ont été
créés dans le cadre de l'arrété
ministérel n 1275 portant sur le
mécanisme "dipléme-start-up”, a
précisé M. Chabane Baitiche qui
a réitéré I'engagement de 1'uni-
versité a ceuvrer pour accompa-
gner les start-up en mettant a leur

disposition tous les moyens né-
cessaires, compte tenu de leur
importance en matiére de pro-
motion et de diversification de
I'économie nationale.

Il s'agit d'un acquis qui devra
permettre aux étudiants versés
dans l'innovation d’ approfondir
leurs connaissances et d’ avancer
dans leurs recherches scientifi-
gues, a estimé le méme respon-
sable affirmant que les essais
scientifiques et les travaux prati-
ques ont été déja lancés dans ces
deux laboratoires. Uencadrement
des ces deux laboratoires sera

assuré par des professeurs, des
ingénieurs et de techniciens de la
méme faculté qui veilleront au
bon déroulement des travaux et
des recherches au sein de ces es-
paces scienfifiques, a indiqué le
méme responsable.

Louwverture de ces deux labo-
rafoires intervient au titre de la
nouvelle approche de I'universi-
té basée sur une vision prospec-
tive favorisant outre 1'enseigne-
ment, le développement de |'es-
prit de 'entrepreneuriat au ser-
vice de I'économie nationale, a
souligné le méme responsable.



Reputation
' academique

Les chercheurs affiliés aux établisse-
ments nationaux ayant recu un email du
* ol 'QS World University Ranking, qui élabore
: le classement annuel des universités, ont
- été invités a y répondre par la tutelle.
La Commission nationale pour la promo-
_ tion de la visibilité et du classement des
établissements d’enseignement supérieur
les informe, en effet, que I’enquéte mon-
diale sur la réputation acadé-
mique 2025 a débuté et
était important
les chercheurs
algériens d’'y répon-
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A LECOLE ET

POURQUOI LES FILLES REUSSISSENT

@ Au-dela de leur

capacité supérieure

de s’accrocher au .
parcours scolaire, en
plus d'étre
disciplinées et plus
résistantes aux
longues études et
aussi d’étre des
multi-taches, les
chercheurs donnent
une explication
sociologique sur le
fait que les femmes
sont de plus en plus
diplomées. Ce sont
autant d’éléments
déclencheurs de
nouvelles mutations
familiales
algériennes. Détails...

Enquéte réalisée Par
Naccima Oulebei

S FILLES

I e

qui n’est pas contredit par les chercheurs uni-
Nabila Hamedi Siad, enseignante

es filles restent dans le parcours édu-
catif plus longtemps, poursuivent des
études plus longues. Le nombre de
femmes diplomées est plus important
que celui des hommes. Elles f igurent

a la faculté de biologie a I'Université de Tizi
Ouzou, se pose la question sur I’absence des
gargons dans les promotions qu’elle enseigne.
«Je me retrouve, témoigne-t-elle, avec un
seul gargon ou aucun parfois dans Ie.v duﬁ-
rentes p de la sp li

moins dans I’échec scolaire, particuli

dans I’examen du baccalauréat. A I'univer-
sité, plus de 67% des bancs universitaires sont
occupés par des filles. Elles sont plus présentes
en post-graduation et les listes des résultats de
concours de doctorat qui viennent d’étre ren-
dues publiques en sont une preuve. Un constat

et » Cepend: les femmes
sont moins présentes sur le marché du travail.
Elles ne représentaient en 2019 que 17%, un
taux passé a 20,1/% en 2019. Les récentes
statistiques de 1’Office national des statistiques

les trois paliers scolaires. Contrairement aux
idées regues, la tendance s’accentue dans les
villes du Sud ! Tindouf et Ouargla viennent en
pole position. Les données chiffrées de I’'ONS
pour I’année scolaire 2022-2023, au primaire,
les deux sexes sont égalitaires méme si dans
certaines wilayas, comme llizi, Djelfa, Oum
El Bougui, Sidi Bel- Abbés, il y a plus de filles
que de gargons aux écoles primaires. Plus on
avance dans le niveau, moins les gargons s’ac-

puis Tindouf. A El Meniaa et Ouargla, la barre
ne descend pas moins de 59%. Cette tendance
de féminisation des scolarisés au méme titre
que le 1 d (particuli
les enselgnams) est observée depuis des an-
nées. Les statistiques des années 2000 font état
d’un début de féminisation.

UNTICKET POUR UNE AUTONOMIE
En dehors de la volonté de I'Etat d’élargir, de

(ONS) viennent confirmer cette tend On
enregistre plus de filles que de gargons dans

crochent. Au total, le taux de fé des iser I’école et de la rendre accessibles
scolarisés est de 47,4%. Cene proportion varie  a tous (enseignement obllgatmre et gratuit),
selon le cycle. Au les  une interpré de ces chiffres
filles é 58% des scolarisés. A Beni  révéle unaum: état d’esprit.

Abbes, le taux de 62%, suivie de Boumerdés, Y X )
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PLUS QUE LES GARCONS ?

[ X X J

Il nc sagit certainement pas de capacités intel-
lectuelies. mais simplement d unc volonté de
se construire ct de batir un statut et d’exister
dans l'espace public. selon les chercheurs.
Les avis de filles que nous avons rencontrées &
I'Université Alger 3 sc résument & «/ ‘autono-
mies, «l'ouverture», «l'indépendance finan-
ciére» et surtout une «réponse aux gargons qui,
traditionnellement, se permettent beaucoup de
choses».

Poursuivre ses études puis étre au travail, si tra-
vail il y a, est le visa de la femme pour accéder
a «l'espace publicy. C’est-a-dire, selon la so-
ciologue Fatma Oussedik, que face a cette offre
scolaire, les reacnons varient hlstonqucment
Au lend de I'i étre diplomé
i un emplon Or,
aujourd’hui, les plus gmnds nombres des ché-
meurs sont les diplémés. Raison pour laquelle

4

la rue. Lorsque la fille est dans e village ou le
quarticr, le contréle social est grand. mais si
elle a accés a une «rue» (ville). clle sera dans
{’anonymat et acquicrt une nlm grandc marge
de liberté. Autrement dit, si clle échoue a
I’école. elle retombe dans le schéma tradition-
nel limitant ainsi son ind¢pendance, soit sc ma-
rier, avoir des enfants et rester femme au foyer.
Tous les membres de sa famille s’ingérent, a ce
moment-13, dans sa vie ! Trois éléments soule-
vés par Samir Rebiai, chercheur en anthropo-
logie au Centre de recherche en anthropologie
sociale et culturelle (Crasc).

Premiérement, les nouvelles mutations fami-
liales observées font que les jeunes couples
donnent de I'importance & la scolarisation
de leurs enfants, pamcu]nerement les mercs
Deuxié¢ les repré ion:

données a la réussite elle-méme. C’est-a-dire
«reus:tr les études est garantir un avenir,

plusieurs jeunes universitaires aband 6t
leurs études pour se consacrer au commerce
et au business (informel généralement), selon
des explications de certains chercheurs en édu-
cation que nous avons rencontrés a I'Institut
nationale de recherche en éd (INRE).

5 iper», toujours selon le méme cher-
cheur. Et enfin, le milieu rural Dz est carac-
térisé par une précarité. Pour surmonter cette
précarité, les filles se lancent des défis contrai-
rement aux gargons qui se trouvent dans la

débrouillardiser. «Cette réussite est trés révé-

Llnstitut ayant quatre sections de recherche
(I’école et son environnement, la didactique et
la gouvernance en éducation) n’a pas effectué
une recherche dans ce sens, mais les chercheurs
évoquent des résultats de 1’échec scolaire, plus
élevé chez les gargons.

L

latrice dans les wilayas classées trés pauvres
H

avec un niveau d’ habétisme ]

argent, elle atteint d’autres objectifs. C'est-
a-dire, voyager a |'étranger, étudier et mcme

marient peu. Un fait nouveau : de plus en plus
de céhibat définitif chez les femmes. Un choix.
C

aux années 1980, ou le mariage

travailler. Ces salariées d

peu nombreuses. car les statistiques montrent
qu’elles repré 19% des lleurs. Un
paradoxe ? Cest 1a qu'on met le doigt sur la
question de 1'emploi en Algérie, insiste Fatma

était le destin de toutes les filles, aujourd’hui,
la fille qui devient le bras droit de ses parents
est moins encouragée au mariage. Avec les
nouvel]es formulc\x de logement, les femmes

Oussedik. Les plus grands sont les
filles et les jeunes gargons diplomés. L'univer-
sité offre les instruments pour se construire et
construire une carriére.

Le savoir est dévalorisé aujourd’hui face au
business. M™ Oussedik donne les exemples de
ses étudiants qui préférent saisir les opportu-
nités commerciales au détriment des examens
universitaires ! D’autres, dans cenamcs disci-
plines, particuli en

leurs inscriptions universitaires est seulement
une couverture. Ils veulent esquiver le Service
national. Et en attendant, ils sont a la recherche
de la moindre opportunité commerciale pour
«construire une carriérey, surtout qu’ils sont
convaincus que les sciences humaines, par
exemple, sont des fabriques & chomeurs. En
on trouve plus
de filles que de gargons, méme si leur bac leur

y et vivent scules. Plus
d’ ie, plus d’indépend. meilleur
statut. Le choix est vite fait pour ne pas choi-
sir le mariage. Si mariage il y a, ces femmes
dépensent plus.

Dans les statistiques de budget familial,
les femmes dépensent dans la scolarité des
enfants, les soins, les achats, I’ameublement. ..,
alors que les conjoints investissent dans le lo-
gement et le véhicule, et en cas de divorce, elles
ont tout a perdre ! Dans son étude «Mutations
Jamiliales en milieu urbain en Algérie» ouelle
a géré une équipe multidisciplinaire, Fatima
Oussedik affirme que les figures familiales
ont en effet changé. On observe aussi qu’il y
a «des femmes analphabétes qui militent dans
des associations, d'autres qui sortent pour
apprendre la couture ou la peinture sur soie,
font les courses ou emménent les enfants chez

le méde Et méme dans les familles, relati-

permet d’autres specnalnes hnol ou
Une énigme que Fatma Oussedik

lique encore 1’anth 1

POIOE!

ESPACE ACQUIS
Lorsque les filles accédent aux universités,

Ces demniers se sentent

donc obligés de travailler et de gagner de

I’argent. Autrement dit, des facteurs cultuels,

SOClOIDglqueS et psychologxques infligeant une
bilité fi

selon
les chercheurs. Convamcu que le dipléme uni-
versitaire n’offre pas spéci de ’emploi,

les jeunes, méme bacheliers, s’orientent vers
la formation militaire, témoigne l'un des
chercheurs. Si la scolarité n’offre donc pas
d’emploi, qu’offre-t-elle ? «Un statut», répond
Fatima Oussedik. Un nouveau «statut» de
la femme au sein de la famille, de la société
méme sans emploi. «On sait qu’on sait !» Le
pire des scénarios, il s’agit d’une «diplémée
chomeusey et pas une femme au foyer. Puis,
toujours selon Fatima Oussedik, vient «/a ville
et I'urbanisation». Grice aux études, les filles
accédent a une nouvelle donnée sociologique :

elles se dépl méme de wilayas
et quittent le domicile familial. Fatima Ousse-
dik parle «d’espace acquis», plus large que la
houma, grace a ces études universitaires. Les
filles, explique-t-elle, sont aujourd’hui trés
de «l’ ie relative» que
leur procurent les études. Ce statut se valorise
encore plus lorsque ces diplomées décrochent
un emploi. Méme si I’ Algérienne a toujours eu
de I’argent (des commerces et des terre, mais
pas un salaire), avoir un salaire est synonyme
de valorisation des compétences de la femme
en tant qu’individu.
Les enquétes menées au Centre de recherche
en économie appliquée pour le développe-
ment (Cread) montrent que lorsqu’une femme
devient salariée, elle investit plus que ses
fréres dans la vie de famille. Elle s’occupera
plus des détails familiaux. Peu & peu avec cet

ne trouve pas d’explication pédagogique.
Un avis rejoint par Nabila Hamedi Siad qui
témoigne d’une forte présence des gargons
en informatique ou en génie mécanique ou
d’autres spécialités technologiques.

Une disproportion qui mériterait une étude.
Les chercheurs de I'INRE expliquent toutefois
que des études ont montré que les filles sont
plus capables de maltnser plusieurs langues
et surtout ont des cap d ge et

vement conservatrices, composées de plusieurs
noyaux familiaux organisés autour d'un méme
feu, elles vont a la mosquée, regoivent des
amies et sont 25% a sortir avec ces amies...
Toutes ont changé. Des mutations importantes
ont été observées dans les riles et statuts des
femmes au foyer. L'économie domestique est
fortement marquée par le rapport des femmes
au marché. Ainsi, I’analyse de ce point a mon-
Ire le pozds des femmes dans la gestion des

iliauxy.

de parcceurisme. Les gargons, exphquem les
chercheurs de I'INRE, sont plus faibles en lan-
gues comparativement a leur camarades filles,
et aussi les problémes disciplinaires sont plus
mentionnés chez eux.

Ce diftérentiel observé entre les filles et les
garcons a aussi des effets sur le mariage. Il y
a de plus en plus de diplomées qui épousent
des jeunes non bacheliers ou peu instruits,
alors qu’une autre catégorie préfére le célibat.

Ce sont ces que la sociol

Oussedik considéere comme des «xxgnaux
faibles» dans la mutation de société. Tout est
en train de changer ! Une mutation importante,
des éléments qui apparaissent comme par
exemple des parents qui léguent la maison aux
filles. Des diplomées qui ont réussi a changer
une donne hjstonque et socnologlque : Une

ission qui se féminise. Le métier de
r enselgnemem se féminise aussi. Il y a plus

«Plus le niveau d’instruction aug plus
le taux de célibat augmente chez les femmes»,
observe Fatima Oussedik. Les diplomées se

A Tlpasa elles représentent
85% de ’encadrement, méme état de figure 3
Boumerdés, El Tarf et El Meniaa. N.O.



El Watan

Un 41elaboratoire de recherche
al’'USTO-MB d’Oran

L’Université des sciences et de la technologie d’'Oran Mohamed
Boudiaf (USTO-MB) vient d’obtenir [’agrément pour son 41e
laboratoire de recherche, baptisé «Advanced Data Science and
Cognitive Applications» (ADASCA). Ce laboratoire, dirigé par

le Pr. Tlemg¢ani Redouane de la Faculté de mathématiques et
informatique, vient renforcer 'engagement de ['université en
faveur de la recherche scientifique et technologique. L'ADASCA

se concentre sur des domaines de pointe tels que la science des
données avancée, l'intelligence artificielle et les applications
cognitives. llambitionne de devenir un centre d’excellence reconnu
i I'échelle internationale en développant des solutions innovantes
pour les défis liés aux Big Data, aux systémes intelligents et a
lanalyse cognitive. Structuré en quatre équipes de recherche, il vise
a accroitre l'impact de 'USTO-MB dans le domaine de l'innovation
technologique et a consolider son role dans la recherche
universitaire en Algérie et a U'international.
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AVIS D'APPEL D'DFFRES NATIONAL OUVERT AVEC IDIGENCES 08 CAPACTTES
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UNIVERSTTE DES SCIENCES TE DF. LA TECHYOLOGIE D'ORAN MONAMED BOUDIAF

NIF - 4030700007 10079
I-L‘.ptld'omnMw\mmmam?ﬂmﬁhﬂuuuwlwnma.l
Technologie d'Oran Mohsmed Boudiaf relatlf §

Acyuisition installatian et mise en serice du owatériel & 4" & éqnipensenss scientifigues pou Ie laboraseire de recherche
d"Adro hydrodynamigne narale az profit de 'sniversité dey sctences ot de la technotogie Mobgmed Boviinf

LOT N0l : SYSTEME PIV 2 Dimensions
LOT N"02 : INSTRUMENTATION POUR ENGTN IMMERGANT ( Sous I"ess)
2-Eligibllité des candidata

En application des aticles 39 o143 e I lof n0 23-12 du 03D202) frcant ks rigles pénérabes relatives ga marcnés putiics
«l’:‘nnlde.umlhmlldnaoblmm et Conformément 3 PArtile N*S3et N°S7, N°S4 ET 58 du ddermt
résidentlel 15247 du 16 Sepiembre 2015 porant régl jon des marchés poblice 1 des &éigarions de service public
Peu, participer 4 I'eppol doffros ouvert national nvee exigence de capachés miaimales frisant {'objet du prisers cahic des
charges. toute personne physique ou morale réguliiement Inscrire w regisire de commerce, avant b qualiut requise poar
:lo-lmeldirpmudemoymummmwmmﬂr ace el
prsent cahier des charges. .
8 co titee. me sont udmis & préscnics des offres pour Je lot umique I'cbjet du cahicr des charges que les personnes phyiques oo

monles remplissant les conditlons ( capacké professiomnelle, capacité technique, capacitt flaanciére)

Condidlons de partictpation Justifiées de Justifiées de ['zwe ou phrsivars

s ol o Bes acitvités commerciakes, tascrites o le registre de commerce

Caprctt orefemiensell : Suc be cxistre de commerct.: dwmalnt 'l aiosmpent
SYSTEME PIV 2 Dimenvions Fabricants ayun des suestaclons Jesiifiant lear stams de Bbricsm o9 Revendesr (
lmport ou cxporl) ou veate J'éqeip ou import d'égeip on
en équipement
L - Capaciti 1cchinigag : ayont réatisd des marchés ou Jes convensons d"équipemems
Jusiifier par sz moing une mieseatioo de boanc cuéeution signéc, datée, enregistrée
duns ke domaine des équipeinents Jélivrée par le maltre d'ourroge pubdle.
Capacité finanslie : svoir réalisé 1u moins une somme du ¢hiftre JalTsire de
6600000 DA duran les trois decuidres annécs

; ~Capalié orplcleancl : Sar e rephiire de commerce ; domalne 4'funloement
INSTRUMENTATION POUR ENGLY | Fabricants avant des attrsailons Justifiant eur stav de Fabricast ou erldm (

IMMERGANT ( Sous leas) import ov espert) eu veate d'éq ow Import d"équip
e tquipement .
« - Capnele techaigu : 3yam réalisé thes marchés ou des conventions d'équipements

jusililer par 2u moins une amesmion de boanc cxcoution signée. datée, enreghirée
a4 be dormaine des équipemonts délisrde par e malre J'onvrage public.
+ avoir réalisé su moins une somme du chiffre FafTaire de
1300 000 DA durant les wrois dernidres modes

3- Confonnémont & | Anticle 63 du décrel présidentiel 15-247 du 16 Seylunhm zﬂl) porunt réglementation des marchés publics
& des délémtions de service public : Le senice Uent des Ic cahler des charges =t ha
Socementation prévue 8 U'amick 64 de decret presidentiel. 1o mh-ad« charges dalt tare retleé par le candidat ou ke
ssumissloamalre ou leurs représeniant désignés i cel ¢ffct auprés du :
VICE-RECTORAT CHARGE DE LABPIO
DEVELOPPEMENT, PROSPECTIVE, INFORMATION, ET ORIENTATION
TOUR ADMINISTRATIVE, ™" ETAGE, USTO-MB, BIR EL DJIR
conure be paiement de s sumime de (6000, 00 DA) non rembourssble § verser au compte CCP 332537 CLE 38 de
I'Unlversiié des Sciences et de la ‘Techaologie d‘Oran - Mchamed Boudlal -BP 1505 ORAN EL M'NAOUAR-,

Dans be cas d'uu groupement momentané d'entreprises. Ic cabler des wanm:«mwhmmwn
représenunt désignd 4 cot effer, saul stipulatiens contralres dans | deg peut-hire
dressée au cardidst qui cn Rt la demande.

4fa lisic sommoirg des pilces exigées : La Jiste détillées dey pitces exigées du dossler Je candidsture de I'offre
technique ot financitre figure dany le cabier des charges (Voir Article 18 du cahler des charges : « DOCUMENTS

CONSYITUTIFS DE L'OFFRE 8).
. sm.uh_n Conformément & IA'B&GT\‘NMW 13247 du 16 Scpcmbre 2015 Les offies Joivess

un dodsicr dc candidature,
une olfre techniyue
et une offre financidre,
1-Le dessler de cundidansre ext inséré duns un cuvel anl fes moitions svivandes :

Al IR
APPEL D'OFFRERATIONAL QUVRT AVEC DE CAPACITES MINDIALES
JLANNASTOMB2028
Latitelt do I'snération RELATIF A Acqudsiden a2 e .mva.—r««lw*-—n_h_.,...n—.. “«
recharche d'Adre.

wnmﬁalsmtamaan.s.
UNIVERSETY DUS SCIENCES EY Dt LA NOUNOLUOTE D'ORAN ARAIAMID)

2d'offre technlque est Invérée daus une enrduppc comporiant les incn/lons Anireans ¢

Now .u RV
samt
APPEL D‘onut NATIONAL OUVERT AVEC ENIGENCES
DE CATACIVES MINBIALES
N.Qd ammasToveans
RELATIF A Acywisition lnvet)
b recharche o' Adre Ay odymansiqus warals
= UNIVERSITH DES SCICNCES

Adrosse du anan o
APPEL D'OFFIIES NATIONAL OL'Y) R\ A\ 3¢ L\ICI‘.\(‘IS Dl CAPACITES MINIMALES
N Q7 Aannis1osnnas
o losmblde Cophration; RELATIFA Acyuiumos insdeloion f mise o arvace de matiiel of £ oo sclcntfbyues pous &
labarasaler ds rocherche d'Adre by dro, auq-...-l...,qu.l.!w-.nuu-&-uual.nt-hpuead:b(
LNIVERSIVE DIt SCIENCES ET D1 LA TLONMOLUGEE D'ORAN MOIAMFD BOUDIAF

DU CAPACITED MINIALALES

L JLAHALY (DM v IwS

RELATIPA  Acquisiion ot st 1 prvicy o el [ ——
umq,&-q.-.:!. m..,..pu..anwn».--u.wuuw
INIVI"QI-L DES SCIANCES ¥ ) WIA "Ulﬂ(hu DURAX ‘uw

81 enveloppe sxtérienre o'est lbalide comme Indiqués ch-dessus. I'sdmislitration oe sers ea sucu reapoasable
40 cv que I'oflre solt égarde ou de co qu'slle sil ouverte primaturimont e

par migurde,
Las offres devrout éire diposées direcieatcal, of nen expidides, § Is date do Jipht des olfres Mty ch-dumens )
I'sdresse sus clide.

Avcene offre ne sern pas accepiée sl elie parviout sprls la date flade pour lo ddpdt des oilrea.

11 est expressément demandé de respecter oas lustructions ( articls 17 mhM“M).Tﬂltﬂny
dérogeant sera nutomatiquement éeartée

Lo dote de dépi des offres ¢s1 Nxée au 30 ™ juur de la jremidre parusion dans les quotidions nasioeewx ou e BOMOP de
GNI30 A 11130 Lewrar.

:;g;:;;liunmn des plls st I 30 mse Jour b 11630 auprds du (4 dme dtage do ls lour admishirniive de
- Les soumissionnuires vomt Invheés 8y

assister.
«ud&h:&:ﬂlﬂdumm : La durde do ba validied des ofires compread la durée de préparatlon des ofthes sugmensor de
wois (03)

LERECTEURDE L'VSTOMS

ANEP N° 2531003664 Le Quotidien d'Oran 09/0v2028 ]
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} République Algérienne Démocratique et Populaire .
Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
Ecole Supérieure des Sciences de Gestion - Annaba -

Avis de recrutement sur épreuve pour I'sccés au corps des Animations uaiversitaires grade d’asimstesr
universitaire de nivesu 2

L'Ecole Supérieure des Sciences de Gestion - Annaba laace, au titre de 'année 2025, un recrutement sur éprewve
pour P'aceés au corps des Animations universitaires, grade : animateur usiversitaire de nivesu 2, selon les filiéres
o spécialités indiquées dans le tableau joint & cette annonee,

Nombre
: Liew
'i:y”"”f“”‘i Fillres | Spéiais | Priort 3’@’?&? oo | Coniion e rervemen
i  ouverts
Supéricure des Toute les DipiOme de Master en langpe
Sciences de | Langue Anglsis spicalts 1 (] L'Ecole | Anghais 0w d’un titre reconsa
Gestion - tquivalest
Annaba -

L dossier dolt dtre dépost au niveau dela sous-direction du personnel de I'tcole supérieure des seiences de gestion - Annghe
dans un détal de 15 jours ouyrables A compter de Ia premiére parutlon du présent avis dans les quotidiens sationses,
Les dossiers de candidature au recrutement sur &preyve pour I'aceds au grade &’animsteur unlversitaie doivent SOmpoTter

les pléces suivantes ;
* Demande manuserite svee adresse précise et auméro de téléphone et/ ou fax, e-mail

» Copic du dipibme exigé ou d"un fitre reconny équivalent, auquel ser joint le relevé de notes du turses de formstion,
» Cople de ta pléce d'identité,

* Fiche de renseignement, dument remplie par Je candidat, disponible sur ke site web de I'ésole,

1! Les candidats définitivement admis ay recrutement sur Epreuve dolveat, préalablement 3 lewr somination s grade
|| animateur universitaire e niveau 2 comphéter leurs dossiers de caadidatures par les docuaents subvaats ; .

* Une cople du document justifisat la situstion du candidat vis-A-vis du service natiogal
» Un extrait de 'acte de aalssance,

» Deux photos d’identité,
+ Une ficke fapuilisie pour les candidats marids,

Le directeur de 'école

ANEP N° 2523 001 512 - Le Soir d’Algérie du 09/03/2025
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REPUBLIQUE. AL.GERTENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE
Ministére de I'Enseinement Supériear ef de Ia Recherehe Scientifique
tre de Déve daT i A)
CITE DU 20 AOUT 1956, BABA HASSEN, 16303 ALGER
NIF N¢: 40802000110608¢

A do b de PAgnsl € Oftre ol Opart POSQUTAZRS

 Suie  infrctuoste d apel e raions o o «Sagnotc des quipements wintfiqus

de  Peforme Technologiue De Micro-Fabrication (PTM) do (DT A, pubiié dans e BOMOP o dans
| deux quoridiens nationayy 0 e S A e MOLDLS Le o prcc i e e
 appel dffes Nuional Owvert Ngs1CDT A4,

;l“”“m‘“‘m“'""wwkmmmmmM*""“"“"M““"
rSCrin 6o e vrenen g some on et e Di e Dras A 111,
| DA) au compte BNA, RIB - 10 599 0300 361 375044, ouver a0 rom & CDTA  Tagence BNA-Cie
 Guevara, Alger Cetre - Alge,

 Les ffes doivent comporter un dosirdecag i financire Le dossier
| de Icandidamm, 'offe techmique ¢t Poffe fmm;m‘f: W e
| I R -
1 La diclaration de undidame;mnpligdl&amamaa&himhmm
| selon modéle joimt en amneye dy présent cahier des charges
1 Déclaration de probité ; remplie, wammmaaumamwk
modél oint en annexe du présen cahr des Charges ;
3 Lis statuts pour es sociétés :
4 Les documents reltfs ux pouvoirs habiltant feg persormes & engager ['entreprise;
5 Tout document permettant d'évaluer e capcités des candidats soumissionnaires:
Registe de commerce électronique don a codification est 606104,
Pour 'inégralité des pidees exigés s réerer i arti 12 (u cahier de charges relatives anx documents
constitutifs de I'offre.
1L/ QFFRE TRCHNIQUE - doit comprendre e qi it
1. La déclaraion & souserire : datée et revbtue dy cachet et de la signature du soumissionnaire selon
le modele jointen annexe du présent cate des Charges.
2, Tout document permettant 'évaluer Poffre technique ;
Pour Vintégrlité des piéces exiges s réféer 4 Partile 12 du cabier de charges relatives anx documents
constitutfs de I'offre.
111/ QFFRE FINANCIER
1 Lettre de sounission renseignés, datée et signée, selon Ie modéle joint en annexe du présent cabier des
charges.
2. Le bordercau des prix unitaires (BPU) renseigne, datée et signe.
3. Le détil quanttatifet estimatif (DQE) renseigné, daté et signé,

Loffe financier doi e insére dans une enveloppe & part, bien femée, t ne comportant que les mentions
Suivantes

Le dossie de candidature, I'ofe technique et offe fnancire son nsérés dans des enveloppes séparces et
cachetées, indiquant a dénomination de Ientrepris, la référence et T'objet de Iappel d'offes ainsi que la
mention « dossier de candidature », « offre technique » ou woffre financiere v, selon le cas. Ces Trois 03) |
enveloppes sont mises dans une aure enveloppe cachetée ¢t anonyme, comportant la mention - « A n'owrr |
que par [a commission d’ouverture des pls et d'évaluation des offres - Relance de I'appel d'offres national |
ouvert n°05/CDTA/ 2024 : diagnostic des équipements scentifiques de a Plateforme Technologique De |
Micro-Fabrication (PTM) du CDTA.

La durte de préparation des offres est fxée & Trente (30) jours  patir b b premiée publication de I'avis e |
relance d'appel d'ffres, dans e bulletin ofiiel des marchés de Vopérateur publi (BOMOP), a prese ou e
portail des marchés publics. ‘

Ladaledcdépbtdcsoffrescstﬁxécaudunicrjomdelldurécdep:ﬁmﬁmdmffmdeuﬂnmm
au niveau du: |
Centre de Développement des Technologies Avancdes

Cité du 20 s00t 1956, Baba Hassen, 16303 Alger
14 étage salle de réwnion ;
Si o jourcotnede avec un our érié ou ave des jours de repos égal,  date de depdt des offres est provogée |

au jour ouvrable suivant,
L'ouverture des offes se déroulera en séance publique en présence de ensemble es soumissionnaies e
jour comespondant & L date e dépt des offres & 13 b 30m, au aiveau du
Ceatre de Développement des Techaologies Avancées
Cité du 20 a0t 1956, Baba Hassen, 16303 Alger

1ére étage salle de réunion
(Les soumissionnaies resteront engages par leursoffes pendant a durée de préparation des offres augmentée
1de qQuate-ving? (90) jours & compter de la dae ¢'ouverture des pls. g

| ANEP 2516 007 123 - Le Solr d’Algérie du 09/03/2025




