
 العرض الصحفي الخاص بالقطاع 

 من مواقع الأنترنت الإخبارية الإلكترونية 

  8084 جانفي 82 أحدالليوم 



 

 بعد إفتكاكها المرتبة الأولى عالميا.. بداري يهنئ جمعية قصر تافيلالت بغرداية

 

تافيلالت بغرداية، بعد إفتكاكها المرتبة  هنأ وزير التعليم العالي والبحث العلمي، كمال بداري، جمعية قصر

بالنرويج، عن مشروع المدينة البيئية تفيلالت تجديت، من بين  énergie globale الأولى للجائزة العالمية

 .بلد 082مشروع من  0222

مؤسسة اميدول  بالقاعة الشرفية لمطار هواري بومدين، نوح أحمد، رئيس  وإلتقى بداري،

الوطني للمجتمع  وع قصر تافيلالت بغرداية، عضو المرصدبغرداية. وصاحب مشر

عن مشروعه المدينة  énergie globale المدني. الحائز على الجائزة الأولى العالمية

 .بمدينة تروندهايم بدولة النرويج البيئية تفيلالت تجديت بولاية غرداية، المقامة

ية بالنرويج، حيث العالم ENERGY GLOB يشار أن هذه الجائزة تنظمها مؤسسة

 . دبل 082  مشروع يمثلون 0222شهدت المسابقة هذه السنة مشاركة 

 

 
 

 

 

 

 



 
 

 بعد الإفراج عن القوانين الأساسية.. هذا جديد تعويضات الأساتذة الباحثين

 

نظام التعويضات بالنسبة للأساتذة الباحثين،  كشفت الإتحادية الوطنية للتعليم العالي والبحث العلمي، عن جديد

 .الأساسية والأنظمة التعويضية الجديدة وهذا بعد الإفراج عن القوانين

الاستشفائيين الجامعيين بمناسبة الإفراج. عن  وهنأت الاتحادية كافة الأساتذة الباحثين والباحثين الدائمين والأساتذة

 .التعويضية الجديدة التي كان يترقبها الجميع منذ مدة طويلة القوانين الأساسية والأنظمة

الجمهورية عبد المجيد تبون. الذي أوفى بما  ذي اعتبرته تاريخيا ويقترن بالتزام رئيسكما أشادت بهذا المكسب ال

 اليوم، وتوجهت الإتحادية بجزيل الشكر والثناء. لرئيس الجمهورية على عنايته قطعه على نفسه من وعد تجسد

 .البارزة بالأسرة الجامعية ونخبة المجتمع والتي تعتبر قاطرة المجتمع

عليها وزير التعليم العالي والبحث  اق، ثمنت الاتحادية مساعي المراجعة المعمقة في عملية حرصوفي ذات السي

حرص وهي جهود تستحق الشكر والثناء. كما نوهت بإشراك  العلمي. كمال بداري وإطارات الوزارة أيما

 .هذا النصبارز في المراجعة والاثراء والتي ساهمت بجزء كبير لمخرجات  إطارات الاتحادية بشكل

بشكل “الباحث. فقد عرف أساسا  وأوضح بيان الإتحادية، أنه فيما يخص مضمون القانون الأساسي للأستاذ

المساهمة في خلق البيئة الملائمة لتشجيع الطلبة، تعزيز روح  ما يلي: تعزيز الحريات الأكاديمية،” مختصر 

 .الحركية والمرئية للقطاعات الاقتصادية، تشجيعبهدف خلق الثروة. تقديم الخبرة والاستشارات  المقاولاتية

 هذه هي التعويضات المالية للأساتذة

أما فيما يخص الجانب المالي الذي يمس بدون استثناء جميع الرتب والدرجات، فيمكننا تلخيص ما جاء بنظام 

 :التعويضات الجديد فيما يلي

 00622دج. وتصل إلى  02722قدرها  يعرف زيادة 26بالنسبة لأستاذ التعليم العالي المصنف مثلا في الدرجة 

 . 00دج بالنسبة لأستاذ التعليم العالي درجة 

دج. في  02022دج وتصل إلى  04702فيعرف زيادة قدرها  26أما الأستاذ المحاضر أ المصنف مثلا بالدرجة 

دج . والأستاذ  04022فيعرف زيادة قدرها  26بالدرجة  . أما بالنسبة للأستاذ المحاضرب المصنف 00الدرجة 

 .دج 00722فيعرف زيادة قدرها  6 المساعد المصنف بالدرجة

أقدمية في رتبة أستاذ التعليم العالي.  سنة 00في سياق آخر، أشار البيان إلى تفعيل رتبة أستاذ مميز وذلك بعد 

 .فخريا وبدون أثر مالي للمتقاعدين راتبه كما يمنح لقبا بالمئة من 02ويعرف زيادة قدرها 

بالنسبة للأعمال الموجهة  ساعة 080ساعة بالنسبة للمحاضرات و  040وبخصوص الحجم الساعي والمقدر ب 

 .والتي لم تتغير، حسب ذات المصدر 002/28من القانون  26والتطبيقية. حسب المادة 



 

 ألف دينار.. هذه تفاصيل زيادات الأساتذة الجامعيين 55تصل إلى 

 

على ثلاثة مراسيم تنفيذية تتعلق بقطاع التعليم العالي والبحث العلمي  مجلس الوزراء صادق أمس

 .وتخص الأساتذة الجامعيين بالدرجة الأولى

الباحث. القانون الأساسي للباحثين الدائمين.  عيللأستاذ الجام يم القانون الأساسيوتشمل المراس

 .والقانون الأساسي للأستاذ الاستشفائي

الحفيظ ميلاط. فإن  عبد” كناس”وحسب الناطق باسم المجلس لأساتذة التعليم العالي والبحث العلمي

 .زجديدة، وهي رتبة الأستاذ الممي أهم ما جاء في القانون الأساسي الجديد، هو استحداث رُتبة

الأجر حسب النسُخة  أن قيمة الزيادات في”. النهار أون لاين“وأضاف في التصريح الذي خصّ به 

 :النهائية من النظام التعويضي، على الشكل التالي

 :ستاذ تعليم عاليأ

 ألف دينار جزائري 02: 6درجة 

 ألف دينار 00: 8درجة 

 ألف دينار 02: 02درجة 

 ألف ددينار 00: 00درجة 

 أستاذ محاضر أ

 ألف دينار 02الدرجة السادسة: 

 أستاذ محاضر ب

 ألف دينار 00الدرجة السادسة: 

 أستاذ مساعد أ

 دينار 08022الدرجة السادسة: 

 

 

https://www.ennaharonline.com/%D8%A3%D9%87%D9%85-%D9%85%D8%AE%D8%B1%D8%AC%D8%A7%D8%AA-%D8%A5%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9-%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3-%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%A1-3/
https://www.ennaharonline.com/10-%D8%A3%D9%84%D8%A7%D9%81-%D8%A3%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D8%B0-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%8A-%D8%AC%D8%AF%D9%8A%D8%AF-%D9%8A%D8%AA%D8%B3%D9%84%D9%85%D9%88%D9%86-%D9%85%D8%AD%D8%A7%D8%B6%D8%B1-%D8%A7/


 

لتتوحد في رتبة واحدة” ب“و ” أ“حذف رتبة أستاذ مساعد   

 

لنقابة سناباب، أنه تمخض عن فحوى  كشف رامي عزالدين رئيس التنسيقة الوطنية للأساتذة الجامعيين

النظام التعويضي عديد الأثار من بينها حذف رتبة أستاذ مساعد  القانون الأساسي للأستاذ الباحث. وكذا عن

 .دكتوراهلتتوحد في رتبة أستاذ مساعد. ذلك لأن التوظيف أصبح بشهادة ال ”ب“و ” أ“

من الحصول على رتبة أستاذ  سنة 00كما تمخض عنه إعادة بعث رتبة أستاذ مميز ، والتي تكون بعد مرور 

كالإشراف على طلبة الدكتوراه و النشر العلمي وغيرها من الشروط  .التعليم العالي، وتكون وفق معايير محددة

 .لاحقا التي ستعلن

ضمن القانون الأساسي للأستاذ الباحث  ستاذ المدرس والأستاذ الباحث. كماكما ميز أيضا القانون الأساسي بين الأ

 انفتاح الجامعة على محيطها الإقتصادي من أجل خلق الثروة عن طريق الحريات الأكادمية. و عزز هذا القانون

 .المقاولاتية

ف دينار جزائري عشرة آلا وقد ترتب عن النظام التعويضي في الأجر زيادة محترمة اذا تراوحت. ما بين

دج( وذلك لكل الأساتذة حسب رتبهم العلمية 55000) دج( إلى خمسة و خمسون دينار الف جزائري02222)

 .ودرجات الخبرة لديهم

عميق شكرها وخالص امتنانها لرئيس  هذا و أعربت التنسيقية الوطنية للأساتذة الجامعيين لنقابة سناباب عن

بالغ بقطاع التعليم العالي و البحث العلمي، و هو النهج الذي  واهتمام الجمهورية الذي أبان عن حرص شديد

 .الجديدة للبلاد ، والتي شكلت في مجملها إلتزامات الرئيس و تعهداته يعكس التوجهات

كما شكرت التنسيقية وزير التعليم العالي والبحث العلمي البروفيسور كمال بداري على حرصه وجهود التي تسير 

 .قي القطاعقدما نحو ر

من خلال عديد  0200شهر أفريل  وقد ساهمت التنسيقية الوطنية للأساتذة الجامعيين سناباب منذ تأسيسيها

الجامعي، ودافعت دون هوادة عن مصلحته ؛ بما تقتضيه المصلحة  التدخلات في قضايا تعُنى بالشأن العام للأستاذ

 .العامة

 

 

 

 



 

 مؤسسة ناشئة ومبتكرة 43القطب التكنولوجي هضبة قسنطينة: توطين 

 

مؤسسة ناشئة ومبتكرة اليوم الخميس من قرارات التوطين وشهادات الإيواء تخص مشاريع مبتكرة  43استفادت  -قسنطينة 

(, حسبما كشفت عنه وداد صالحي مسيرة هذا القطب 4-بالقطب التكنولوجي هضبة قسنطينة بجامعة صالح بوبنيدر )قسنطينة

 الابتكاري.

ؤولة خلال لقاء نظمه القطب التكنولوجي هضبة قسنطينة بقاعة المحاضرات الكبرى لكلية الفنون والثقافة وأفادت ذات المس

( أن الأمر يتعلق بدفعة ثانية لحاملي مشاريع ابتكارية ومؤسسات ناشئة على مستوى هذا 0-بجامعة صالح بوبنيدر )قسنطينة

من جامعات قسنطينة وآخرين من عدة جامعات عبر الوطن وذلك مشروعا مبتكرا لخريجين  06مؤسسات ناشئة و 8القطب تضم 

 براءة اختراع(. -)شهادة مؤسسة ناشئة 0070في إطار القرار 

وأكدت ذات المتحدثة وهي أيضا عضوة باللجنة التنسيقية لمتابعة الابتكار وريادة الأعمال الجامعية أن تجسيد هذه المشاريع 

"يعد ثمرة نجاح استراتيجية وزارة التعليم العالي والبحث العلمي لتشجيع الابتكار وجعل  المبتكرة ومرافقة المؤسسات الناشئة

الجامعة قاطرة للتنمية الاقتصادية"، مشيرة إلى أن أصحاب هذه المشاريع المبتكرة يستفيدون من فضاءات مجانية لمدة سنتين 

 قابلة للتجديد.

سسات ناشئة، أشارت نفس المسؤولة إلى أن مرافقة أصحاب هذه المشاريع مؤ 02وبعد أن ذكرت أنه تم في مرحلة أولى توطين 

المبتكرة سيستفيدون من برنامج خاص لتجسيدها على أرض الواقع وذلك لضمان نموها في السوق، مؤكدة في هذا السياق على 

 عزم الدولة على تشجيع الشركات الناشئة باعتبارها عاملا مهما في تنمية الاقتصاد الوطني.

وتنشط هذه المؤسسات الناشئة والمشاريع المبتكرة أساسا حسب السيدة صالحي في تكنولوجيا الصحة و تطبيقاتها والعديد من 

المنتجات المبتكرة على غرار روبوت للتأهيل الوظيفي للأطراف العلوية للإنسان و نظام للكشف عن الحرائق ومنتجات صحية 

بالإضافة إلى تطبيقات في مجال التعليم والروبوتات التعليمية والطاقة والبيئة  حائزة على علامة مشروع مبتكر )لابل(،

 واقتصاد الماء والفلاحة.

التعليم العالي من جهته، أكد المنسق الجهوي باللجنة الوطنية لتنسيقية متابعة الابتكار شعبان بعيطيش بصفته ممثلا لوزارة 

والبحث العلمي أن السياسة المنتهجة فيما يخص المؤسسات الناشئة والمشاريع المبتكرة قد أحدثت "طفرة في الجامعة الجزائرية 

 وأبرزت مدى تثمين نتائج البحث العلمي ومجهودات الطلبة من مجرد مذكرات إلى مشاريع مجسدة على أرض الواقع".

ة تجسد فعليا انفتاح الجامعة على محيطها الاقتصادي وتنمية الاقتصاد الوطني وخلق الثروة وريادة وأضاف بأن هذه الاستراتيجي

طلب براءة  0.022وسم )لابل( وإيداع أزيد من  027منح  0070في إطار القرار  0200الأعمال, مبرزا أنه تم خلال سنة 

بتحسين مؤشر الجامعة من حيث معدلات  -حسبه–يسمح اختراع لدى المعهد الوطني الجزائري للملكية الصناعية وهو ما س

 الابتكار وتحسين تنافسية اقتصادها.

من جهته، أبرز مدير مسرع المؤسسات الناشئة "ألجيري فنتور"، علي زروقي في مداخلة قدمها بالمناسبة أن الجامعة الجزائرية 

ر كبير في خلق بيئة تنافسية في السوق الوطنية والإفريقية "تعد الخزان الحقيقي للشباب الطموحين لتجسيد مؤسسات ناشئة لها أث

 وكذا العالمية"، لافتا إلى أن هذه المؤسسات تعمل على استخدام وتطوير التكنولوجيا التي تعتبر أساس الاقتصاد.

 للإشارة، فقد جرى هذا اللقاء بحضور والي ولاية قسنطينة، عبد الخالق صيودة.

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 Webometrics جامعة قسنطينة تحتل المرتبة الأولى وطنيا في تصنيف

 للجامعات العالمية

 
 تصنيف“المرتبة الأولى وطنيا، في  1 ةقسنطين احتلت جامعة الاخوة منتوري

Webometrics و ذلك حسب أخر تصنيف للجامعات الجزائرية ”. للجامعات العالمية

 . Webometrics موقع نشره

التصنيف، و  لمرتبة الثانية في ذاتاحتلت جامعة هواري بومدين للعلوم والتكنولوجيا ا كما

 .كانت المرتبة الثالثة من نصيب جامعة أبو بكر بلقابد تلمسان

 ، هو مبادرة من”للجامعات العالمية Webometrics تصنيف“فإن  للإشارة

Cybermetrics Labوهي مجموعة بحثية تنتمي إلى ، CSIC واحدة من المنظمات ،

 .أكبر منظمة بحثية عامة في إسبانيا با و الرائدة في أورو البحثية الأساسية

 بوزيان بلقيس

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://alemelahdaf.dz/%d8%ac%d8%a7%d9%85%d8%b9%d8%a9-%d9%82%d8%b3%d9%86%d8%b7%d9%8a%d9%86%d8%a9-%d8%aa%d9%88%d8%b7%d9%8a%d9%86-%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%b4%d8%a7%d8%b1%d9%8a%d8%b9-%d8%a7%d9%84%d9%85%d8%a8%d8%aa%d9%83%d8%b1/
https://webometrics.info/en/detalles/017wv6808


 

 

: يوم تحسيسي حول مكافحة المخدرات وادمانها في  0جامعة الجزائر 

وسط الجامعيال  

 

الهلال  بالتعاون مع 0أمس ،المديرية الفرعية للنشاطات العلمية والثقافية والرياضية بجامعة الجزائر  نظمت 

والمركز الطبي الجامعي ونادي نورسين ، يوما تحسيسيا وتوعويا حول  بوزريعة لجنة الاحمر الجزائري

 . ببوزريعة للجامعة” د“وادمانها في الوسط الجامعي، وهذا بساحة المبنى  المخدرات مكافحة

الصحية في الوسط الجامعي ، وكذا توعية الطلبة بخطورة تعاطي  اليوم التحسيسي جاء في اطار تعزيز الوقاية

المخدرات والحبوب  والحبوب المهلوسة ،و يهدف أيضا الى توعية الطلبة بالتأثيرات السلبية لتعاطي المخدرات

 .والثقافي المهلوسة على تحصيلهم العلمي والمعرفي والاجتماعي

كما تم  صحة الانسان كم تم بذات المناسبة ، توزيع مطويات على الطلبة تبين مدى خطورة المخدرات على

 . الاجابة عن أسئلتهم المطروحة

  يمينة سادات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://alemelahdaf.dz/%d9%85%d8%b9%d9%87%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%af%d8%b1%d8%a7%d8%b3%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%ac%d9%8a%d8%a9-%d9%8a%d9%86%d8%b8%d9%85-%d9%84%d9%82%d8%a7%d8%a1/
https://alemelahdaf.dz/%d9%85%d8%b9%d9%87%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%af%d8%b1%d8%a7%d8%b3%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%ac%d9%8a%d8%a9-%d9%8a%d9%86%d8%b8%d9%85-%d9%84%d9%82%d8%a7%d8%a1/
https://alemelahdaf.dz/%d9%85%d8%b9%d9%87%d8%af-%d8%a7%d9%84%d8%af%d8%b1%d8%a7%d8%b3%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%b1%d8%a7%d8%aa%d9%8a%d8%ac%d9%8a%d8%a9-%d9%8a%d9%86%d8%b8%d9%85-%d9%84%d9%82%d8%a7%d8%a1/
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 هذا جديد تعويضات الأساتذة الباحثين

 

للتعليم العالي والبحث العلمي، عن جديد نظام التعويضات بالنسبة  ية الوطنيةالإتحاد أعلنت

 .الجديدة الباحثين، وهذا بعد الإفراج عن القوانين الأساسية والأنظمة التعويضية للأساتذة

الجامعيين بمناسبة الإفراج. عن القوانين  والأساتذة الاستشفائيين وهنأت الاتحادية كافة الأساتذة الباحثين والباحثين الدائمين

كما أشادت بهذا المكسب الذي اعتبرته تاريخيا  .ديدة التي كان يترقبها الجميع منذ مدة طويلةالأساسية والأنظمة التعويضية الج

اليوم، وتوجهت الإتحادية  الجمهورية عبد المجيد تبون. الذي أوفى بما قطعه على نفسه من وعد تجسد ويقترن بالتزام رئيس

وفي  .ونخبة المجتمع والتي تعتبر قاطرة المجتمع الجامعية البارزة بالأسرة بجزيل الشكر والثناء. لرئيس الجمهورية على عنايته

 كمال بداري .ذات السياق، ثمنت الاتحادية مساعي المراجعة المعمقة في عملية حرص عليها وزير التعليم العالي والبحث العلمي

ة بشكل بارز في المراجعة إطارات الاتحادي وإطارات الوزارة أيما حرص وهي جهود تستحق الشكر والثناء. كما نوهت بإشراك

وأوضح بيان الإتحادية، أنه فيما يخص مضمون القانون الأساسي  .لمخرجات هذا النص والاثراء والتي ساهمت بجزء كبير

المساهمة في خلق البيئة الملائمة لتشجيع  ما يلي: تعزيز الحريات الأكاديمية،” بشكل مختصر “الباحث. فقد عرف أساسا  للأستاذ

 .الحركية والمرئية بهدف خلق الثروة. تقديم الخبرة والاستشارات للقطاعات الاقتصادية، تشجيع عزيز روح المقاولاتيةالطلبة، ت

 هذه هي التعويضات المالية للأساتذة

أما فيما يخص الجانب المالي الذي يمس بدون استثناء جميع الرتب والدرجات، فيمكننا تلخيص ما جاء بنظام التعويضات الجديد 

 :فيما يلي

دج بالنسبة  00622دج. وتصل إلى  02722قدرها  يعرف زيادة 26بالنسبة لأستاذ التعليم العالي المصنف مثلا في الدرجة 

دج وتصل إلى  04702فيعرف زيادة قدرها  26أما الأستاذ المحاضر أ المصنف مثلا بالدرجة  . 00لأستاذ التعليم العالي درجة 

دج . والأستاذ  04022فيعرف زيادة قدرها  26بالدرجة  أما بالنسبة للأستاذ المحاضرب المصنف.  00دج. في الدرجة  02022

في سياق آخر، أشار البيان إلى تفعيل رتبة أستاذ مميز وذلك بعد  .دج 00722فيعرف زيادة قدرها  6 المساعد المصنف بالدرجة

راتبه كما يمنح لقبا فخريا وبدون أثر مالي  بالمئة من 02رها أقدمية في رتبة أستاذ التعليم العالي. ويعرف زيادة قد سنة 00

بالنسبة للأعمال الموجهة  ساعة 080ساعة بالنسبة للمحاضرات و  040وبخصوص الحجم الساعي والمقدر ب  .للمتقاعدين

 .والتي لم تتغير، حسب ذات المصدر 002/28من القانون  26والتطبيقية. حسب المادة 
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 اتحادية التعليم العالي تنوّه بإشراك إطاراتها في مراجعة قوانين القطاع

 اليألف دينار لأساتذة التعليم الع 53زيادات تصل إلى 

 

 "مكسب تاريخي"القوانين الأساسية والأنظمة التعويضية للقطاع  ❊

 رتبة أستاذ للتعليم العاليسنة أقدمية ب 05تفعيل رتبة أستاذ مميز بعد  ❊

اعتبرت الاتحادية الوطنية للتعليم العالي والبحث العلمي، أن الإفراج عن القوانين الأساسية والأنظمة 

 وتجسيد لالتزامات رئيس الجمهورية السيد عبد المجيد تبون. "مكسب تاريخي"التعويضية الجديدة 

الأساسية للأنظمة التعويضية التي حرص عليها  ثمّنت الاتحادية مساعي المراجعة المعمقة للقوانين

تستحق "وزير التعليم العالي والبحث العلمي كمال بداري، وإطارات الوزارة، مؤكدة بأنها جهود 

، كما نوهت بإشراك إطارات الاتحادية بشكل بارز في المراجعة والإثراء والتي "الشكر والثناء

 ساهمت بجزء كبير في مخرجات هذا النص.

ذات الهيئة النقابية، تضمن القانون الأساسي للأستاذ الباحث تعزيز الحريات الأكاديمية،  وحسب

المساهمة في خلق البيئة الملائمة لتشجيع الطلبة، تعزيز روح المقاولاتية بهدف خلق الثروة، تقديم 

الجانب المالي الخبرة والاستشارات للقطاعات الاقتصادية وتشجيع الحركية والمرئية. أما فيما يتعلق ب

الذي يمس بدون استثناء جميع الرتب والدرجات، أكدت الاتحادية، أن نظام التعويضات الجديد 

دينار،  02722يعرف زيادة قدرها  26بالنسبة لأستاذ التعليم العالي المصنفّ مثلا في الدرجة 

 .00دينار بالنسبة لأستاذ التعليم العالي درجة  00622وتصل إلى 

دينار وتصل إلى  04702سيشهد زيادة قدرها  26المصنفّ بالدرجة  "أ"أما الأستاذ المحاضر 

فيعرف  26المصنفّ بالدرجة  ”ب“، أما بالنسبة للأستاذ المحاضر 00دينار في الدرجة  02022

 00722سيعرف زيادة قدرها  6دينار، أما الأستاذ المساعد المصنفّ بالدرجة  04022زيادة قدرها 

 دينار.

سنة أقدمية في رتبة أستاذ التعليم العالي، كما يعرف  00ولفت البيان إلى تفعيل رتبة أستاذ مميز بعد 

 بالمئة من راتبه، كما يمنح لقبا فخريا وبدون أثر مالي للمتقاعدين. 02زيادة قدرها 

 

 



 

 بعد الإفراج عن القوانين الأساسية.. هذا جديد تعويضات الأساتذة الباحثين

 

نظام التعويضات بالنسبة للأساتذة الباحثين،  كشفت الإتحادية الوطنية للتعليم العالي والبحث العلمي، عن جديد

 .الأساسية والأنظمة التعويضية الجديدة وهذا بعد الإفراج عن القوانين

 

الاستشفائيين الجامعيين بمناسبة الإفراج. عن  وهنأت الاتحادية كافة الأساتذة الباحثين والباحثين الدائمين والأساتذة

 .التعويضية الجديدة التي كان يترقبها الجميع منذ مدة طويلة القوانين الأساسية والأنظمة

الجمهورية عبد المجيد تبون. الذي أوفى بما  التزام رئيسكما أشادت بهذا المكسب الذي اعتبرته تاريخيا ويقترن ب

 اليوم، وتوجهت الإتحادية بجزيل الشكر والثناء. لرئيس الجمهورية على عنايته قطعه على نفسه من وعد تجسد

 .البارزة بالأسرة الجامعية ونخبة المجتمع والتي تعتبر قاطرة المجتمع

عليها وزير التعليم العالي والبحث  مراجعة المعمقة في عملية حرصوفي ذات السياق، ثمنت الاتحادية مساعي ال

حرص وهي جهود تستحق الشكر والثناء. كما نوهت بإشراك  العلمي. كمال بداري وإطارات الوزارة أيما

 .بارز في المراجعة والاثراء والتي ساهمت بجزء كبير لمخرجات هذا النص إطارات الاتحادية بشكل

بشكل “الباحث. فقد عرف أساسا  دية، أنه فيما يخص مضمون القانون الأساسي للأستاذوأوضح بيان الإتحا

المساهمة في خلق البيئة الملائمة لتشجيع الطلبة، تعزيز روح  ما يلي: تعزيز الحريات الأكاديمية،” مختصر 

 .الحركية والمرئية بهدف خلق الثروة. تقديم الخبرة والاستشارات للقطاعات الاقتصادية، تشجيع المقاولاتية

 :هذه هي التعويضات المالية للأساتذة

بنظام أما فيما يخص الجانب المالي الذي يمس بدون استثناء جميع الرتب والدرجات، فيمكننا تلخيص ما جاء 

 :التعويضات الجديد فيما يلي

 00622دج. وتصل إلى  02722قدرها  يعرف زيادة 26بالنسبة لأستاذ التعليم العالي المصنف مثلا في الدرجة 

 . 00دج بالنسبة لأستاذ التعليم العالي درجة 

دج. في  02022دج وتصل إلى  04702فيعرف زيادة قدرها  26أما الأستاذ المحاضر أ المصنف مثلا بالدرجة 

دج . والأستاذ  04022فيعرف زيادة قدرها  26بالدرجة  . أما بالنسبة للأستاذ المحاضرب المصنف 00الدرجة 

 .دج 00722فيعرف زيادة قدرها  6 المساعد المصنف بالدرجة

أستاذ التعليم العالي.  أقدمية في رتبة سنة 00في سياق آخر، أشار البيان إلى تفعيل رتبة أستاذ مميز وذلك بعد 

 .راتبه كما يمنح لقبا فخريا وبدون أثر مالي للمتقاعدين بالمئة من 02ويعرف زيادة قدرها 

بالنسبة للأعمال الموجهة  ساعة 080ساعة بالنسبة للمحاضرات و  040وبخصوص الحجم الساعي والمقدر ب 

 .ر، حسب ذات المصدروالتي لم تتغي 002/28من القانون  26والتطبيقية. حسب المادة 



 

 الإتحادية الوطنية للتعليم العالي والبحث العلمي تكشف عن جديد تعويضات الأساتذة الباحثين

 

 

 
 

بالنسبة للأساتذة الباحثين، وهذا بعد الإفراج  عن جديد نظام التعويضات كشفت الإتحادية الوطنية للتعليم العالي والبحث العلمي،

 .القوانين الأساسية والأنظمة التعويضية الجديدة عن

الاستشفائيين الجامعيين بمناسبة الإفراج. عن القوانين  وهنأت الاتحادية كافة الأساتذة الباحثين والباحثين الدائمين والأساتذة

 .التعويضية الجديدة التي كان يترقبها الجميع منذ مدة طويلة الأساسية والأنظمة

الجمهورية عبد المجيد تبون. الذي أوفى بما قطعه على نفسه  كما أشادت بهذا المكسب الذي اعتبرته تاريخيا ويقترن بالتزام رئيس

البارزة بالأسرة الجامعية ونخبة  تهاليوم، وتوجهت الإتحادية بجزيل الشكر والثناء. لرئيس الجمهورية على عناي من وعد تجسد

 .المجتمع والتي تعتبر قاطرة المجتمع

عليها وزير التعليم العالي والبحث العلمي. كمال  وفي ذات السياق، ثمنت الاتحادية مساعي المراجعة المعمقة في عملية حرص

بارز في  اك إطارات الاتحادية بشكلحرص وهي جهود تستحق الشكر والثناء. كما نوهت بإشر بداري وإطارات الوزارة أيما

 .المراجعة والاثراء والتي ساهمت بجزء كبير لمخرجات هذا النص

ما يلي: ” بشكل مختصر “الباحث. فقد عرف أساسا  وأوضح بيان الإتحادية، أنه فيما يخص مضمون القانون الأساسي للأستاذ

بهدف خلق الثروة. تقديم  ة لتشجيع الطلبة، تعزيز روح المقاولاتيةالمساهمة في خلق البيئة الملائم تعزيز الحريات الأكاديمية،

 .الحركية والمرئية الخبرة والاستشارات للقطاعات الاقتصادية، تشجيع

 هذه هي التعويضات المالية للأساتذة

التعويضات الجديد  أما فيما يخص الجانب المالي الذي يمس بدون استثناء جميع الرتب والدرجات، فيمكننا تلخيص ما جاء بنظام

 :فيما يلي

دج بالنسبة  00622دج. وتصل إلى  02722قدرها  يعرف زيادة 26بالنسبة لأستاذ التعليم العالي المصنف مثلا في الدرجة 

 . 00لأستاذ التعليم العالي درجة 

. أما  00ج. في الدرجة د 02022دج وتصل إلى  04702فيعرف زيادة قدرها  26أما الأستاذ المحاضر أ المصنف مثلا بالدرجة 

 6 دج . والأستاذ المساعد المصنف بالدرجة 04022فيعرف زيادة قدرها  26بالدرجة  بالنسبة للأستاذ المحاضرب المصنف

 .دج 00722فيعرف زيادة قدرها 

لي. ويعرف زيادة أقدمية في رتبة أستاذ التعليم العا سنة 00في سياق آخر، أشار البيان إلى تفعيل رتبة أستاذ مميز وذلك بعد 

 .راتبه كما يمنح لقبا فخريا وبدون أثر مالي للمتقاعدين بالمئة من 02قدرها 

بالنسبة للأعمال الموجهة والتطبيقية.  ساعة 080ساعة بالنسبة للمحاضرات و  040وبخصوص الحجم الساعي والمقدر ب 

 .والتي لم تتغير، حسب ذات المصدر 002/28من القانون  26حسب المادة 
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 هذا جديد نظام التعويضات بالنسبة للأساتذة الباحثين

 

 كشفت الإتحادية الوطنية للتعليم العالي والبحث العلمي، عن جديد نظام  :انترنيوز

الأساسية  التعويضات بالنسبة للأساتذة الباحثين، وهذا بعد الإفراج عن القوانين

 .والأنظمة التعويضية الجديدة

الاستشفائيين  وهنأت الاتحادية كافة الأساتذة الباحثين والباحثين الدائمين والأساتذة

التعويضية الجديدة التي كان  الجامعيين بمناسبة الإفراج. عن القوانين الأساسية والأنظمة

 .يترقبها الجميع منذ مدة طويلة

الجمهورية عبد  ذي اعتبرته تاريخيا ويقترن بالتزام رئيسكما أشادت بهذا المكسب ال

اليوم، وتوجهت الإتحادية  المجيد تبون. الذي أوفى بما قطعه على نفسه من وعد تجسد

البارزة بالأسرة الجامعية ونخبة  بجزيل الشكر والثناء. لرئيس الجمهورية على عنايته

 .المجتمع والتي تعتبر قاطرة المجتمع

عليها وزير  اق، ثمنت الاتحادية مساعي المراجعة المعمقة في عملية حرصوفي ذات السي

حرص وهي جهود  التعليم العالي والبحث العلمي. كمال بداري وإطارات الوزارة أيما

بارز في المراجعة  تستحق الشكر والثناء. كما نوهت بإشراك إطارات الاتحادية بشكل

 .هذا النصوالاثراء والتي ساهمت بجزء كبير لمخرجات 

الباحث. فقد  وأوضح بيان الإتحادية، أنه فيما يخص مضمون القانون الأساسي للأستاذ

المساهمة في خلق  ما يلي: تعزيز الحريات الأكاديمية،” بشكل مختصر “عرف أساسا 

بهدف خلق الثروة. تقديم الخبرة  البيئة الملائمة لتشجيع الطلبة، تعزيز روح المقاولاتية

 .الحركية والمرئية للقطاعات الاقتصادية، تشجيعوالاستشارات 

 


