
  

 العرض الصحفي الخاص بالقطاع 

 من مواقع الأنترنت الإخبارية الإلكترونية 

  2025 مارس 10 الإثنين ليوم



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 الخدمات الجامعية من الغرباءلاستعادة السكنات الوظيفية وتطهير قطاع " تدابير عاجلة"

 
 

 :أعلن عن مشروع تحيين الهيكل التنظيمي لديوان الخدمات الجامعية، مزوغ

 الغرباءلاستعادة السكنات الوظيفية وتطهير قطاع الخدمات الجامعية من ” تدابير عاجلة“

 التوجه نحو صيغة قانونية جديدة لتنظيم النوادي والعائدات الاجتماعية للعمال-

 نحو مراجعة شروط التعيين في المناصب العليا في الجامعات مديريات الخدمات الجامعية-

ين في تمحيص مشروع يعكف الديوان الوطني للخدمات الجامعية رفقة وزارة التعليم العالي، على الشروع مع الشركاء الاجتماع

تحيين الهيكل التنظيمي للديوان الوطني للخدمات الجامعية والمديريات التابعة له بالشكل الذي يسمح بالتوجه نحو حوكمة الإدارة 

والفعالية في الأداء، مع ضبط صيغة قانونية تضبط تسيير النوادي والعائدات المترتبة فضلا عن فتح تحقيق عميق في شأنه 

 .”قريبا“لوظيفية لتطهير الغرباء منها السكنات ا

وفتح ديوان الخدمات الجامعة ووزارة التعليم العالي، ملف إيجاد صيغة قانونية تضبط تسيير النوادي والعائدات المترتبة عن 

مصادر استغلالها لصالح لجان الخدمات الاجتماعية والتي تساهم بشكل كبير في تحسين ظروف العمال والموظفين في ظل قلة ال

 .المالية لذات اللجنة

في هذا الصدد، أكد الأمين العام للوزارة بأن مسألة تسيير النوادي تحكمها قوانين واضحة بحيث يمكن للمسؤول التصرف فيها 

بطريقتين، الأولى تتعلق بإسناد تسيير النوادي لصالح لجنة الشؤون الاجتماعية من خلال هيكل التسيير المعين مسير ومحاسب، 

 .لك بإستغلالها لأهداف اجتماعيةوذ

 % من عائدات منح حق استغلال النوادي على الموظفين03توزيع 

أما الثانية فتتم من خلال منح حق الاستغلال للنوادي لطرف خارجي بعد موافقة كل الشركاء الاجتماعيين مع ضرورة التأكيد 

لعام بأن المديريات التي قامت بإيجار النوادي لهذه السنة تصبح على احترام الأسعار وفق دفتر الشروط كما أكد السيد المدير ا

ملزمة باحترام هذه التعليمات بعد نهاية العقد المبرم بين الطرفين بصفة تلقائية وقد عقب أعضاء المكتب الوطني أن المشكل يكمن 

ان الشؤون الاجتماعية كما يشوبها في نسب توزيع عائدات منح حق استغلال النوادي، والذي أثر بشكل كبير على عائدات لج

 .بعض الغموض

وإثر ذلك طمأن الأمين العام للوزارة الإخوة النقابيين بأن الحلول موجودة، منها مساهمة المؤسسة في تجهيز النوادي بالمعدات 

ما أن توزيع ما نسبته كونه مرفق تابع لها مما سيسهل حتما عمل لجان الشؤون الاجتماعية في تسيير النوادي وتقديم الخدمات، ك

% من عائدات منح حق استغلال النوادي على الموظفين المساهمين في تقديم خدمة خارج ساعات العمل يبقى مكسبا مهما 03

 .للعمال، وبالإمكان أيضا جعل تسيير العملية مركزيا على مستوى مديرية الخدمات لكي يستفيد كل الموظفين بشكل عادل

، بأن هذه التوجيهات هي عبارة عن إطار عام يهدف لتنظيم التسيير، وسيبقى مبدأ التشاور العالم متاح كما أوضح المدير العام

حسب خصوصية كل منطقة وإعادة النظر في مواقيت العمل المجحفة في حق موظفي وعمال الخدمات الجامعية والتي تتجاوز 

ساعة مما تستوجب قانون أساسي خاص  42خدمة الطلبة على مدار  غالبا الحجم الساعي القانوني بسبب طبيعة المهام المتمثلة في

 .بالقطاع
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بدوره أكد المدير الفرعي لمستخدمي الإدارة المركزية ومؤسسات القطاع بالوزارة، بأنه على اطلاع بهذا الانشغال وأن معظم 

 .ية ومريحةساعات على مناوبتين مما يسمح بالعمل في ظروف قانون 8العمال يشتغلون بنظام الفرق 

أما بخصوص، الإسراع في الإفراج عن القانون الأساسي وكذا مشروع تحيين الهيكل التنظيمي للديوان الوطني للخدمات 

الجامعية والمديريات التابعة له بالشكل الذي يسمح بالتوجه نحو حوكمة الإدارة والفعالية في الأداء، بهذا الخصوص أكد المدير 

القانون الأساسي والهيكل التنظيمي للديوان الوطني للخدمات الجامعية جاهز، وقد أسدى السيد الأمين  العام بأن مشروع اقتراح

 .العام تعليمات بالشروع في تمحيصه مع كل الشركاء الاجتماعيين وتقديمه للوزارة الوصية

 ..تدخل لدى الجهات الوصية للإستفادة من الترقية الآلية

ثناء قطاع التعليم العالي من الاستفادة الترقية الآلية عن طريق التحويل التلقائي للمناصب المالية وفيما يخص الشق المتعلق بإست

كباقي القطاعات، أكد المدير الفرعي المستخدمي الإدارة المركزية ومؤسسات القطاع أن قطاعهم لم يكن ضمن القطاعات 

، كما أن مصالحهم لم تدخر جهدا في سبيل متابعة وتسيير المسار المجمدة من عمليات التوظيف الخارجي وكذا الترقيات الداخلية

المهني للموظفين وتمكينهم من تثمين شهاداتهم وخبراتهم بما يتماشى مع القوانين السارية المفعول وتمكين موظفيهم من الإستفادة 

اسلة الجهات الوصية والمتمثلة في وزارة من الترقية الآلية عن طريق التحويل التلقائي للمناصب المالية المشغولة، كما تم مر

المالية وكذا مصالح الوزير الأول قصد الحصول على رخصة إستثنائية قصد تمكين مستخدمي القطاع من الترقية الآلية إلى رتب 

 .أعلى هذا من جهة

ية الاختيارية لموظفيهم، أما ومن جهة أخرى، فسيتم مراسلة وزارة المالية قصد منحهم مناصب مالية إضافية جديدة لتجسيد الترق

في الشق المتعلق في إعادة النظر في شروط التعيين في مناصب العليا في المؤسسات تحت وصاية الوزارة، يجدر التنويه أن 

القرارات الوزارية المتضمنة شروط التعيين في المناصب العليا في الجامعات والمدارس وكذا في مديريات الخدمات الجامعية 

 .-يضيف ذات المصدر-ل مراجعة من قبل الوزارةفهي مح

 فتح ملف التكوين في الخارج لتعزيز خبرات الموظفين وتحسين الخدمات

كما عرف الاجتماع فتح ملف استفادة موظفي وعمال الخدمات الجامعية من التكوين قصير المدى فالخارج التي وعد الوزير 

تجارب الناجحة عالميا في مجال تقديم الخدمة للطلبة وتحسين الأداء ورفع لدراسة المقترح، وذلك من أجل الاطلاع ونقل ال

مستوى الفعالية في العمل، في حين وبخصوص ضرورة فتح ملف وطني لإحصاء السكنات الوظيفية والإلزامية من خلال 

إطارات الديوان في أمس التحقيق الميداني من أجل وضع حد للغرباء الذي يستفيدون من السكنات يبقى أبناء القطاع وحتى 

الحاجة لها، فقد أشار المدير العام بهذا الخصوص بأنه قد تم فعلا العمل في هذا السياق وأن عملية الإحصاء في طور الإنجاز 

 .وسيتم حل هذا الملف بشكل تدريجي واسترجاع ممتلكات القطاع بصفة قانونية وأكيدة

مة وسيعمل جاهدا على إيجاد حلول في إطار القوانين والتشريعات المعمول بها، كما أكد المدير العام، أن أغلب هذه النقاط مه

خاصة وأن معظم هذه المطالب تفوق سلطته القانونية، وأنه يعمل على تحضير ملف وفق مبررات موضوعية ومجدية سيتم رفعه 

 .للوزارة الوصية والجهات المعنية

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 ومركز التقنيات الفضائية 2إتفاقية تعاون بين جامعة وهران 
 

 
 

محمد بن أحمد" ومركز التقنيات الفضائية التابع للوكالة الفضائية " 2 وهرانتم مؤخرا الإمضاء على اتفاقية تعاون بين جامعة 

 .برامج التكوينية حسبما علم الأحد من هذه المؤسسة الجامعيةالجزائرية من أجل تعزيز التعاون بين المؤسستين خاصة ما تعلق بال

 

وتهدف هذه الإتفاقية التي تم إبرامها نهاية الأسبوع الماضي من قبل كل من مدير الجامعة الأستاذ أحمد شعلال ومدير المركز 

التعليم والبحث والتكوين ضمن  الأستاذ ماحي حبيب إلى تعزيز التعاون بين المؤسستين من خلال وضع برامج منسقة في مجالات

بكلية علوم الأرض والكون  "الأولويات والمجالات ذات الاهتمام المشترك، ولا سيما من خلال إنشاء ماستر في "الذكاء الإقليمي

حيث يعمل الذكاء الإقليمي على تنظيم الوسائل المادية والبشرية في إطار عملي، جماعي، نشط، من خلال توفير الإستخدام 

للائق لهذه الموارد، من أجل النهوض الأمثل بالتنمية المحلية المستدامة مستعملا الوسائل التكنولوجية الجديدة في إطار ما يعرف ا

 .بالحوكمة المفتوحة

 كما تلتزم المؤسستان بتحديد المحاور الإستراتيجية المتعلقة بالتكوين الأساسي والمستمر، والبحث والتكوين في طور الدكتوراه،

 .مع تطوير مشاريع مشتركة وفقا للمصدر ذاته

"في إنشاء فرق بحث مشتركة، واعتماد آليات التأطير المشترك لطلبة الدكتوراه،  -يردف ذات المصدر–وستسهم هذه الشراكة 

 ."إضافة إلى تنظيم فعاليات علمية وندوات و غيرها

الأكاديمي والقطاع الفضائي، مما سيساهم في تطوير البحث  ويمثل هذا التعاون "خطوة هامة نحو تعزيز التكامل بين المجال

 .العلمي والتكنولوجي في البلاد"، حسب ذات المصدر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.djazairess.com/city/%D9%88%D9%87%D8%B1%D8%A7%D9%86


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ومركز التقنيات الفضائية 2إتفاقية تعاون بين جامعة وهران 

  

 

ومركز التقنيات الفضائية التابع للوكالة الفضائية ” أحمدمحمد بن “ 4تم مؤخرا الإمضاء على اتفاقية تعاون بين جامعة وهران 

 .الجزائرية من أجل تعزيز التعاون بين المؤسستين خاصة ما تعلق بالبرامج التكوينية حسبما علم الأحد من هذه المؤسسة الجامعية

لأستاذ أحمد شعلال ومدير المركز وتهدف هذه الإتفاقية التي تم إبرامها نهاية الأسبوع الماضي من قبل كل من مدير الجامعة ا

الأستاذ ماحي حبيب إلى تعزيز التعاون بين المؤسستين من خلال وضع برامج منسقة في مجالات التعليم والبحث والتكوين ضمن 

ون بكلية علوم الأرض والك” الذكاء الإقليمي“الأولويات والمجالات ذات الاهتمام المشترك، ولا سيما من خلال إنشاء ماستر في 

حيث يعمل الذكاء الإقليمي على تنظيم الوسائل المادية والبشرية في إطار عملي، جماعي، نشط، من خلال توفير الإستخدام 

اللائق لهذه الموارد، من أجل النهوض الأمثل بالتنمية المحلية المستدامة مستعملا الوسائل التكنولوجية الجديدة في إطار ما يعرف 

 .بالحوكمة المفتوحة

تلتزم المؤسستان بتحديد المحاور الإستراتيجية المتعلقة بالتكوين الأساسي والمستمر، والبحث والتكوين في طور الدكتوراه،  كما

 .مع تطوير مشاريع مشتركة وفقا للمصدر ذاته

لدكتوراه، في إنشاء فرق بحث مشتركة، واعتماد آليات التأطير المشترك لطلبة ا“ -يردف ذات المصدر–وستسهم هذه الشراكة 

 .”إضافة إلى تنظيم فعاليات علمية وندوات و غيرها

خطوة هامة نحو تعزيز التكامل بين المجال الأكاديمي والقطاع الفضائي، مما سيساهم في تطوير البحث “ويمثل هذا التعاون 

 .، حسب ذات المصدر”العلمي والتكنولوجي في البلاد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 ومركز التقنيات الفضائية لتعزيز البحث والتكوين 2بين جامعة وهران اتفاقية تعاون 

 

ومركز التقنيات الفضائية التابع للوكالة الفضائية الجزائرية اتفاقية تعاون تهدف إلى ” محمد بن أحمد“ 4وقعّت جامعة وهران 

وتهدف الاتفاقية،  ه الجامعة أمس الأحد.تعزيز الشراكة بين المؤسستين، خاصة في مجالات البحث والتكوين، وفق ما أفادت ب

التي أبُرمت نهاية الأسبوع الماضي بين مدير الجامعة، الأستاذ أحمد شعلال، ومدير المركز، الأستاذ ماحي حبيب، إلى تطوير 

ركز على بكلية علوم الأرض والكون، والذي ي ”الذكاء الإقليمي“برامج تعليمية وبحثية مشتركة. ويشمل ذلك إطلاق ماستر في 

استغلال الموارد المادية والبشرية بطرق مبتكرة لدعم التنمية المحلية المستدامة، من خلال استخدام التكنولوجيات الحديثة في 

للتكوين الأساسي والمستمر، وتطوير البحث العلمي  استراتيجيةإطار الحوكمة المفتوحة. كما تتضمن الاتفاقية تحديد محاور 

لى جانب تنفيذ مشاريع مشتركة. وستساهم هذه الشراكة، وفق المصدر ذاته، في إنشاء فرق بحث مشتركة، وبرامج الدكتوراه، إ

واعتماد آليات التأطير المشترك لطلبة الدكتوراه، فضلاً عن تنظيم ندوات وفعاليات علمية. ويعد هذا التعاون خطوة هامة نحو 

 .ي، مما من شأنه دعم البحث العلمي والتطوير التكنولوجي في الجزائرتعزيز التكامل بين القطاع الأكاديمي والمجال الفضائ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
 

  

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 
 

 


